
 
फेदीखोला गाउँपाललकाका पदालिकारीहरुको आचारसंलहता, २०७४ 

गाउँ सभावाट स्वीकृत मिमत: २०७४।०३।३१ 
 प्रिामिकरि मिमत २०७४।०३।३१ 

राजपत्रिा प्रकामित मिमतिः २०७४।०४।०५ 
 

प्रस्तावना 
नेपालको संमवधान बिोमजिसहकाररता, सहअमस्तत्व र सिन्वयका आधारिा 
संघीय लोकतामन्त्रक गितन्त्रात्िक िासन व्यवस्थाको अभ्यास गरै्द सङ्घ, प्रर्देि 
र स्थानीय तहबीच सुिधुर अन्तरसरकार सम्बन्ध कायि गनन, स्थानीय िासन 
व्यवस्थािा जनताको अथनपूिन सहभामगता प्रवर्द्नन गरै्द बढी जनिुखी, सेवािुखी, 
जनउत्तरर्दायी, पारर्दिी तथा सुिासनयुक्त स्थानीय िासनको प्रत्याभूमत गनन, 
स्थानीय तहलाई जनताको मवश्वामसलो िासन इकाईका रुपिा स्थामपत गनन, 
स्थानीय तहबाट सिाजका मवमभन्न वगन धिन, मलङ्ग, जातजामतका िौमलक 
संस्कृमतप्रमत सम्िान र समहष्िु भावनाको मवकास गनन तथा कानुनी राज्य, संघीय 
लोकतामन्त्रक गितन्त्रका लाभहरूको न्यायोमचत मवतरि र र्दीगो मवकासको 
अवधारिालाई िूतन रुप मर्दन हािी जनताबाट मनवानमचत पर्दामधकारीको आचरि र 
मियाकलापहरुलाई सोही अनुरुप ियानमर्दत र निूनायोग्य तुल्याउनका लामग 
आंधीखोला गाउँपामलकाका जनप्रमतमनमधहरुले गाउँकायनपामलकाको र्दोस्रो 
बैठकबाट पाररत गरी यो "फेर्दीखोला गाउँपामलकाका पर्दामधकारीको 
आचारसंमहता, २०७४ बनाई लागु गरेका छौं। 
 

भाग - १  
प्रारलभभक 

 
१. संलिप्त नाम र प्रारभभ : (१) यो आचारसंमहताको नाि 'फेर्दीखोला 
गाँउपामलकाका पर्दामधकारीहरुको आचारसंमहता, २०७४ रहेको छ । 
       (२) यो आचारसंमहता गाउँसभाबाट पाररत भएको मनमतरे्दमख लागु हुनेछ । 
२. पररभाषा : मवषय वा प्रसंगले अको अथन नलागेिा यस आचारसंमहतािा, 
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(क) अध्यक्ष भन्नाले फेर्दीखोला गाउँपामलकाको अध्यक्षलाई सम्झनुपछन  
। 
(ख) आचारसंमहता" भन्नाले गाउँपामलकाकापर्दामधकारीहरुको 
आचारसंमहता, २०७४ लाई जनाउनेछ । 
(ग) अनुगिन समिमत भन्नाले यस ् त्राचारसंमहताअनसुार गमठत 
आचारसंमहता अनुगिन समिमतलाई सम्झनुपछन । 
(घ) "कायनपामलका" भन्नाले फेर्दीखोला गाउँ कायनपामलका सम्झनु पछन । 
(ङिः "पर्दामधकारी" भन्नाले फेर्दीखोला गाउँपामलकाका अध्यक्ष, 
उपाध्यक्ष, वडाध्यक्ष, कायनपामकलकाका सर्दस्य तथा सभाका अन्य 
सर्दस्य सिेतलाई सम्झनुपछन । यस िब्र्दले गाउँपामलकाले आफ्नो कायन 
सम्पार्दनका मसलमसलािा गठन गरेका जुनसकै समिमत वा उपसमिमत वा 
कायनर्दलका सर्दस्यहरु सितेलाई सम्झनुपर्दनछ । 
च) "सभा" भन्नाले फेर्दीखोला गाउँसभालाई बुझाउनेछ । 
(छ) "स्थानीय तह" भन्नाले नेपालको संमवधान बिोमजिको 
गाउँपामलका, नगरपामलका र मजल्ला सभा सम्झनुपछन । यस खण्डिा 
उमल्लमखत नगरपामलका भन्नाले िहानगरपामलका, उपिहानगरपामलका 
र नगरपामलकासिेतलाई जनाउनेछ । 

 
भाग - २ 

पदालिकारीका आचारहरु 
 
३. सामान्य आचारहरुको पालना गननेः पर्दामधकारीहरुले पालन तथा 
अवलम्बन गनुनपने सािान्य आचारहरु रे्दहायिा उल्लेख भए बिोमजि हुनेछन् । 
जसको अवलम्बन गनन हािी प्रमतवर्द्ता व्यक्त गर्दनछौं, 
३.१ नेपालको स्वतन्रता, स्वािीनता, स्वालभमान, रालरिय एकता, 
भौगोललक अखण्डता र जनतामा लनलहत साववभौमसत्ताप्रलत प्रलतबद्ध 
रहदै, 

(क) पर्दामधकारीहरुले नेपालको स्वतन्त्रता, सावनभौमिकता, भौगोमलक 
अखण्डता, रामष्िय एकता, स्वाधीनता र स्वामभिानको अकु्षण्ितािा 
प्रमतकुल हुने कायन गने छैनौ । 
(ख) कुनै पमन पर्दामधकारीले राष्ि मवरुर्द् हुने कायनिा सघाउ पुऱ्याउने, 
रामष्िय गोपनीयता भङ्ग गने, रामष्िय सुरक्षािा आँच पुऱ्याउने कायनहरु 
गनन वा त्यस्तो कायनिा सहयोग पुऱ्याउने कायन गनेवा गराइने छैन । 
(ग) कुनै पर्दामधकारीले पर्दीय मजम्िेवारी पालना गर्दान सरै्दव राष्ि र 
जनताको बृहत्तर महतलाई ध्यानिा राखी गनेछौं । 
(घ) कुनै पमन व्यमक्त वा मनकायले जनतािा मनमहत सावनभौिसत्ता, 
रामष्िय एकता, स्वाधीनता, सािामजक, धामिनक, सांस्कृमतक तथा 
ऐमतहामसक सौहार्दनतािा आँच पुऱ्याउने गरी कायन गरेिा त्यस्तो कायन 
मनरुत्सामहत गनेछौं । 

३.२ संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबीचकोसु-सभवन्िमा जोड लदंदै, 
(क) पर्दामधकारीहरुले संघ, प्ररे्दि र स्थानीय तहवीचको सुसम्बन्ध, 
कायनअमधकारक्षेत्र, कायन प्रिाली वा संस्थागत प्रबन्धिा कुनै आँच पुयानउन वा 
र्दखल मर्दन वा अन्तरसरकार सम्बन्धिा खलल पान े कुनै मियाकलाप गनन वा 
वक्तव्य वा प्रकािन वा प्रचार प्रसार गररनेछैन । 
(ख) कुनै पुमन आधारिा स्थानीय तहका बामसन्र्दाहरुलाई भेर्दभाव गने वा सिान 
सुरक्षा, सेवा, सुमवधा र संरक्षिबाट बमचचत गररनेछैन । 

तर िमहला, वालवामलका, अपांगता भएका व्यमक्त, र्दमलत, जेष्ट नागररक 
लगायगत पमछ परेका वगन, के्षत्र तथा सिुर्दायको हकमहतका लामग मविेष व्यवस्था 
गनन प्रमतबर्द् रहनेछौ । 
(ग) अन्तर स्थानीय तह तथा अन्तर सरकार वस्त ु वा सेवाको मनवानध 
आवागिनलाई कुनै बाधा गररने वा भेर्दभाव गररनेछैन । 
 
३.३ संघीय लोकतालन्रक गणतन्रात्मक शासन प्रणाली, स्वशासन र 
स्वायत्त शासन, संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबाट राज्यशलिको प्रयोग तथा 
लवश्वव्यापी मानव अलिकार र मौललक अलिकारका मान्य लसद्धान्तको 
प्रबद्धवन गनव, 
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(क) अध्यक्ष भन्नाले फेर्दीखोला गाउँपामलकाको अध्यक्षलाई सम्झनुपछन  
। 
(ख) आचारसंमहता" भन्नाले गाउँपामलकाकापर्दामधकारीहरुको 
आचारसंमहता, २०७४ लाई जनाउनेछ । 
(ग) अनुगिन समिमत भन्नाले यस ् त्राचारसंमहताअनसुार गमठत 
आचारसंमहता अनुगिन समिमतलाई सम्झनुपछन । 
(घ) "कायनपामलका" भन्नाले फेर्दीखोला गाउँ कायनपामलका सम्झनु पछन । 
(ङिः "पर्दामधकारी" भन्नाले फेर्दीखोला गाउँपामलकाका अध्यक्ष, 
उपाध्यक्ष, वडाध्यक्ष, कायनपामकलकाका सर्दस्य तथा सभाका अन्य 
सर्दस्य सिेतलाई सम्झनुपछन । यस िब्र्दले गाउँपामलकाले आफ्नो कायन 
सम्पार्दनका मसलमसलािा गठन गरेका जुनसकै समिमत वा उपसमिमत वा 
कायनर्दलका सर्दस्यहरु सिेतलाई सम्झनुपर्दनछ । 
च) "सभा" भन्नाले फेर्दीखोला गाउँसभालाई बुझाउनेछ । 
(छ) "स्थानीय तह" भन्नाले नेपालको संमवधान बिोमजिको 
गाउँपामलका, नगरपामलका र मजल्ला सभा सम्झनुपछन । यस खण्डिा 
उमल्लमखत नगरपामलका भन्नाले िहानगरपामलका, उपिहानगरपामलका 
र नगरपामलकासिेतलाई जनाउनेछ । 

 
भाग - २ 

पदालिकारीका आचारहरु 
 
३. सामान्य आचारहरुको पालना गननेः पर्दामधकारीहरुले पालन तथा 
अवलम्बन गनुनपने सािान्य आचारहरु रे्दहायिा उल्लेख भए बिोमजि हुनेछन् । 
जसको अवलम्बन गनन हािी प्रमतवर्द्ता व्यक्त गर्दनछौं, 
३.१ नेपालको स्वतन्रता, स्वािीनता, स्वालभमान, रालरिय एकता, 
भौगोललक अखण्डता र जनतामा लनलहत साववभौमसत्ताप्रलत प्रलतबद्ध 
रहद,ै 

(क) पर्दामधकारीहरुले नेपालको स्वतन्त्रता, सावनभौमिकता, भौगोमलक 
अखण्डता, रामष्िय एकता, स्वाधीनता र स्वामभिानको अकु्षण्ितािा 
प्रमतकुल हुने कायन गने छैनौ । 
(ख) कुनै पमन पर्दामधकारीले राष्ि मवरुर्द् हुने कायनिा सघाउ पुऱ्याउने, 
रामष्िय गोपनीयता भङ्ग गने, रामष्िय सुरक्षािा आँच पुऱ्याउने कायनहरु 
गनन वा त्यस्तो कायनिा सहयोग पुऱ्याउने कायन गनेवा गराइने छैन । 
(ग) कुनै पर्दामधकारीले पर्दीय मजम्िेवारी पालना गर्दान सरै्दव राष्ि र 
जनताको बृहत्तर महतलाई ध्यानिा राखी गनेछौं । 
(घ) कुनै पमन व्यमक्त वा मनकायले जनतािा मनमहत सावनभौिसत्ता, 
रामष्िय एकता, स्वाधीनता, सािामजक, धामिनक, सांस्कृमतक तथा 
ऐमतहामसक सौहार्दनतािा आँच पुऱ्याउने गरी कायन गरेिा त्यस्तो कायन 
मनरुत्सामहत गनेछौं । 

३.२ संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबीचकोसु-सभवन्िमा जोड लदंदै, 
(क) पर्दामधकारीहरुले संघ, प्ररे्दि र स्थानीय तहवीचको सुसम्बन्ध, 
कायनअमधकारक्षेत्र, कायन प्रिाली वा संस्थागत प्रबन्धिा कुनै आँच पुयानउन वा 
र्दखल मर्दन वा अन्तरसरकार सम्बन्धिा खलल पान े कुनै मियाकलाप गनन वा 
वक्तव्य वा प्रकािन वा प्रचार प्रसार गररनेछैन । 
(ख) कुनै पुमन आधारिा स्थानीय तहका बामसन्र्दाहरुलाई भेर्दभाव गने वा सिान 
सुरक्षा, सेवा, सुमवधा र संरक्षिबाट बमचचत गररनेछैन । 

तर िमहला, वालवामलका, अपांगता भएका व्यमक्त, र्दमलत, जेष्ट नागररक 
लगायगत पमछ परेका वगन, के्षत्र तथा सिुर्दायको हकमहतका लामग मविेष व्यवस्था 
गनन प्रमतबर्द् रहनेछौ । 
(ग) अन्तर स्थानीय तह तथा अन्तर सरकार वस्त ु वा सेवाको मनवानध 
आवागिनलाई कुनै बाधा गररने वा भेर्दभाव गररनेछैन । 
 
३.३ संघीय लोकतालन्रक गणतन्रात्मक शासन प्रणाली, स्वशासन र 
स्वायत्त शासन, संघ, प्रदेश र स्थानीय तहबाट राज्यशलिको प्रयोग तथा 
लवश्वव्यापी मानव अलिकार र मौललक अलिकारका मान्य लसद्धान्तको 
प्रबद्धवन गनव, 
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(क) जनतािा मनमहत सावनभौिसत्ता, स्विासन तथा स्वायत्त िासन, संघ, प्रर्देि र 
स्थानीय तहबाट राज्यिमक्तको प्रयोग, संघीय लोकतामन्त्रक गितन्त्रका िान्य 
मसर्द्ान्तहरुलाई उच्च सम्िान र आत्िसात गररनेछ । 
( ख) संघीय लोकतामन्त्रक प्रिाली, स्थानीय स्वायत्तता र तल्लो तहिा 
अमधकारको मवकेन्रीकरिका मसर्द्ान्त तथा नीमतलाई अनार्दर गने, जनताप्रमतको 
उत्तरर्दामयत्वलाई अस्वीकार गने, अवहेलना गने, अन्तरसरकार सम्बन्ध एवं 
स्थानीय तहहरु र साझेर्दार संघ संस्थासंगको कानुन बिोमजिको सम्बन्धिा खलल 
पने जस्ता कुनै लेख, सिाचार, भाषि, वक्तव्य प्रकािन वा प्रिारि गनुन वा गराउन ु
हुँर्दैन । 

तर यस कुराले उल्लेमखत मवषयिा अनुसन्धानिूलक कुनै लेख रचना 
प्रकामित गनन र सो अनरुुप धारिा राख्न रोक लगाएको िामनन ेछैन । 
 
३.४ सािन श्रोतको पूणव सदुपयोग गनव : 
(क) कानुन बिोमजि आफूले पाउने सवेा सुमवधाबाहेक स्थानीय तहको साधन, 
श्रोत, नगर्द वा मजन्सी कुनै पमन प्रकारले िास्न, उपभोग गनन र रु्दरुपयोग गनुन 
गराउनु हुँरै्दन । 
(ख) कुनै पमन पर्दामधकारीले सावनजमनक स्रोतको प्रयोग गर्दान अमधकति 
सरु्दपयोग र उत्पार्दनिील कायनिा प्रयोग गनुन पनेछ । 
 
३.५ आपनो लजभमेवारीको प्रभावकारी कायावन्वयन गनव गराउन, 
(क) कुनै पमन पर्दामधकारीले कानुनले तोमकए बिोमजिका पर्दामधकारीहरुलाई पूवन 
जानकारी नमर्दई आफ्नोसेवा मर्दने स्थान छोडी अन्यत्र जानु हुँरै्दन । 
(ख) पर्दामधकारीले प्रचमलत कानुनिा तोमकएभन्र्दा बढी सियका लामग आफ्नो 
कायनके्षत्र छोड्नुपर्दान या कायनके्षत्रभन्र्दा बामहर जानुपने भएिा कानुनले तोके 
बिोमजिका जनप्रमतमनमध वा पर्दामधकारीलाई आफ्नो पर्दको अमख्तयारी नमर्दई 
जानु हुरै्दन । 
३.६ गैर कानुनी आश्वासनलाई लनरुत्सालहत गनव, 
(क) संमवधान तथा प्रचमलत कानुनलेमर्दएको अमधकारके्षत्रभन्र्दा बामहरका काि 
गररमर्दन्छु भनी कसैलाई आश्वासन मर्दनु हुरै्दन । 

(ख) कानुन बिोमजि गनुनपने काि गनन वा सेवा मर्दनका लामग आनाकानी वा मढलाई 
गने, जानीजानी अनावश्यक भंझट थप्ने वा आफ्नो अमधकारके्षत्र बामहरको काि 
गररमर्दन वा गराई मर्दनेछु भनी आश्वासन वा भरोसा पने कुनै काि गनुन वा गराउनु 
हुँर्दैन । 
(ग) स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले ऐनले तोमकएको योजना तजुनिा प्रकृयाको 
जानकारी नमर्दई कुनै व्यमक्त, संस्था वा सिुर्दायलाई स्थानीय तहको योजना 
बाहेकका कुनै कायनिि वा योजना स्वीकृत गररमर्दन वा गराईमर्दने आश्वासन मर्दनु 
हुर्दैन । 
(घ) आफ्नो लामग वा अरू कसैको लामग अनुमचत लाभ पुग्ने गरी पर्दको रु्दरूपयोग 
गने कायन गनुन गराउनु हुरै्दन । 
 
३. ७ राजनीलतक आस्थाका आिारमा भेदभावपूणव कायव नगनव दृढ रहँदै, 
(क) राजनीमतक आस्था वा मवचारका आधारिा कायनपामलका वा सभाका 
सर्दस्यहरु वा किनचारीहरु वा सेवाग्राही तथा आि नागररकहरुसंग तेरोिरेोको 
भावना राखी कुनै कायन गनुन गराउनु हुरै्दन । 
(ख) आफू सम्बर्द् राजनीमतक र्दल वा सम्बर्द् कुनै मनकाय वा संघसंस्थालाई 
िात्र लाभ पुग्ने वा सुमवधा हुन ेगरी कुनै मनिनय वा योजना वा कायनिि 
कायानन्वयन गररनेछैन । 
३.८ सामालजकसौहादवता र समावेशीकरणप्रलत दृढ संकलपपत रहँदै, 
(क) सािामजक सर्दभाव तथा सौहार्दनता (प्रेि) खल्बल्याउन नहुने मवमभन्न जात 
जामत, धिन, वगन, के्षत्र, सम्प्रर्दायवीच सािामजक सर्दभाव र सौहार्दनता खल्बल्याउने 
कुनै काि वा अन्य कुनै व्यबहार गनुन वा गराउनु हुँरै्दन । कुनै सम्प्रर्दायबीचको सु-
सम्बन्धिा खलल पने गरी मियाकलाप गनुन गराउनु * प्रचार प्रसार गनुन गराउनु हुरै्दन 
। 
(ख) छुवाछुतलाई प्रश्रय मर्दने व्यबहार गनुन हुँरै्दन । कुनै मवचार व्यक्त गर्दान जातीय, 
धामिक, सांस्कृमतक वा सिामजक मवद्वेषवा धामिनक भेर्दभाव जनाउने खालका 
काि कुरा गने वा उखान टुक्का प्रयोग गने वा कुनै जाती, धिन, संस्कृमत वा 
सिुर्दायको स्वामभिानिा धक्का लाग्ने वा आघात पुग्ने खालका िब्र्द/वािीहरुको 
प्रयोग गनुन हुरै्दन । 
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(क) जनतािा मनमहत सावनभौिसत्ता, स्विासन तथा स्वायत्त िासन, संघ, प्रर्देि र 
स्थानीय तहबाट राज्यिमक्तको प्रयोग, संघीय लोकतामन्त्रक गितन्त्रका िान्य 
मसर्द्ान्तहरुलाई उच्च सम्िान र आत्िसात गररनेछ । 
( ख) संघीय लोकतामन्त्रक प्रिाली, स्थानीय स्वायत्तता र तल्लो तहिा 
अमधकारको मवकेन्रीकरिका मसर्द्ान्त तथा नीमतलाई अनार्दर गने, जनताप्रमतको 
उत्तरर्दामयत्वलाई अस्वीकार गने, अवहेलना गने, अन्तरसरकार सम्बन्ध एवं 
स्थानीय तहहरु र साझेर्दार संघ संस्थासंगको कानुन बिोमजिको सम्बन्धिा खलल 
पने जस्ता कुनै लेख, सिाचार, भाषि, वक्तव्य प्रकािन वा प्रिारि गनुन वा गराउन ु
हुँर्दैन । 

तर यस कुराले उल्लेमखत मवषयिा अनुसन्धानिूलक कुनै लेख रचना 
प्रकामित गनन र सो अनरुुप धारिा राख्न रोक लगाएको िामनन ेछैन । 
 
३.४ सािन श्रोतको पूणव सदुपयोग गनव : 
(क) कानुन बिोमजि आफूले पाउने सेवा सुमवधाबाहेक स्थानीय तहको साधन, 
श्रोत, नगर्द वा मजन्सी कुनै पमन प्रकारले िास्न, उपभोग गनन र रु्दरुपयोग गनुन 
गराउनु हुँरै्दन । 
(ख) कुनै पमन पर्दामधकारीले सावनजमनक स्रोतको प्रयोग गर्दान अमधकति 
सरु्दपयोग र उत्पार्दनिील कायनिा प्रयोग गनुन पनेछ । 
 
३.५ आपनो लजभमेवारीको प्रभावकारी कायावन्वयन गनव गराउन, 
(क) कुनै पमन पर्दामधकारीले कानुनले तोमकए बिोमजिका पर्दामधकारीहरुलाई पूवन 
जानकारी नमर्दई आफ्नोसेवा मर्दने स्थान छोडी अन्यत्र जानु हुँरै्दन । 
(ख) पर्दामधकारीले प्रचमलत कानुनिा तोमकएभन्र्दा बढी सियका लामग आफ्नो 
कायनके्षत्र छोड्नुपर्दान या कायनके्षत्रभन्र्दा बामहर जानुपने भएिा कानुनले तोके 
बिोमजिका जनप्रमतमनमध वा पर्दामधकारीलाई आफ्नो पर्दको अमख्तयारी नमर्दई 
जानु हुरै्दन । 
३.६ गैर कानुनी आश्वासनलाई लनरुत्सालहत गनव, 
(क) संमवधान तथा प्रचमलत कानुनलेमर्दएको अमधकारके्षत्रभन्र्दा बामहरका काि 
गररमर्दन्छु भनी कसैलाई आश्वासन मर्दनु हुरै्दन । 

(ख) कानुन बिोमजि गनुनपने काि गनन वा सेवा मर्दनका लामग आनाकानी वा मढलाई 
गने, जानीजानी अनावश्यक भंझट थप्ने वा आफ्नो अमधकारके्षत्र बामहरको काि 
गररमर्दन वा गराई मर्दनेछु भनी आश्वासन वा भरोसा पने कुनै काि गनुन वा गराउनु 
हुँर्दैन । 
(ग) स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले ऐनले तोमकएको योजना तजुनिा प्रकृयाको 
जानकारी नमर्दई कुनै व्यमक्त, संस्था वा सिुर्दायलाई स्थानीय तहको योजना 
बाहेकका कुनै कायनिि वा योजना स्वीकृत गररमर्दन वा गराईमर्दने आश्वासन मर्दनु 
हुर्दैन । 
(घ) आफ्नो लामग वा अरू कसैको लामग अनुमचत लाभ पुग्ने गरी पर्दको रु्दरूपयोग 
गने कायन गनुन गराउनु हुरै्दन । 
 
३. ७ राजनीलतक आस्थाका आिारमा भेदभावपूणव कायव नगनव दृढ रहँदै, 
(क) राजनीमतक आस्था वा मवचारका आधारिा कायनपामलका वा सभाका 
सर्दस्यहरु वा किनचारीहरु वा सेवाग्राही तथा आि नागररकहरुसंग तेरोिरेोको 
भावना राखी कुनै कायन गनुन गराउनु हुरै्दन । 
(ख) आफू सम्बर्द् राजनीमतक र्दल वा सम्बर्द् कुनै मनकाय वा संघसंस्थालाई 
िात्र लाभ पुग्ने वा सुमवधा हुन ेगरी कुनै मनिनय वा योजना वा कायनिि 
कायानन्वयन गररनेछैन । 
३.८ सामालजकसौहादवता र समावेशीकरणप्रलत दृढ संकलपपत रहदैँ, 
(क) सािामजक सर्दभाव तथा सौहार्दनता (प्रेि) खल्बल्याउन नहुने मवमभन्न जात 
जामत, धिन, वगन, के्षत्र, सम्प्रर्दायवीच सािामजक सर्दभाव र सौहार्दनता खल्बल्याउने 
कुनै काि वा अन्य कुनै व्यबहार गनुन वा गराउनु हुँरै्दन । कुनै सम्प्रर्दायबीचको सु-
सम्बन्धिा खलल पने गरी मियाकलाप गनुन गराउनु * प्रचार प्रसार गनुन गराउनु हुरै्दन 
। 
(ख) छुवाछुतलाई प्रश्रय मर्दने व्यबहार गनुन हुँरै्दन । कुनै मवचार व्यक्त गर्दान जातीय, 
धामिक, सांस्कृमतक वा सिामजक मवद्वेषवा धामिनक भेर्दभाव जनाउने खालका 
काि कुरा गने वा उखान टुक्का प्रयोग गने वा कुनै जाती, धिन, संस्कृमत वा 
सिुर्दायको स्वामभिानिा धक्का लाग्ने वा आघात पुग्ने खालका िब्र्द/वािीहरुको 
प्रयोग गनुन हुरै्दन । 
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(ग) कुनैपमन जातजामत, धिन, विन, मलङ्ग आमर्दका आधारिा भेर्दभाव गनुन हुँरै्दन 
तथा सबै सिुर्दायका कानुनी हकमहत र िौमलक संस्कृमतप्रमत बोली र व्यवहार रु्दवै 
तवरबाट प्रमतकुल असर पने गरी कायन गनुन गराउनु हुँरै्दन । 
(घ) कुनै पमन सिुर्दायको परम्परारे्दमखको धिन अवलम्बन गने धामिनक स्वतन्त्रताको 
सम्िान गनुनपनेछ 

तर, आफ् नो के्षत्रमभत्र कसैको धिन पररवतनन गने गराउने कुनै पमन 
मियाकलाप हुन मर्दनुहुँरै्दन । 
(ङ) कुनै मवरे्दिी नागररक वा संस्थाले नेपालको सभ्यता, नेपाली जनताबीचको 
सर्दभाव मबगाने वा भडकाउने काि गरेको वा गनन लागेको जानकारी भएिा तत्काल 
सम्बमन्धत मनकायिा सूमचत गनुन पनेछ । 
३.९ पदालिकारीबीच कायवलजभमेवारीको न्यायोलचत बाँडफाँड गनव : 
(क) पर्दामधकारीहरुबीच मजम्िेवारी, अमधकार वा सुमवधा वा र्दामयत्वको बांडफाँड 
गर्दान राजनीमतक र्दलसँगको सम्बर्द्ता वा राजनीमतक आस्था वा िमहला वा परुुष 
वा सािामजक सिावेिीकरिका आधारिा भेर्दभाव गनुन हुँरै्दन । 

तर कानुन बिोमजि मविेष मजम्िेवारी र अवसर मर्दनका लामग उल्लेमखत 
प्रावधानले रोक लगाएको िामनने छैन । 
 
३.१० कसैको स्वालभमान र अलस्तत्वमा कुनै आँच आउन नलदन, 
(क) पर्दामधकारीले सबैसंग मि� र ियानमर्दत वािी तथा िब्र्दको प्रयोग गनुनपनेछ । 
िामलन र स्वभामवक सािामजक आचारहरु गनुनपनेछ । जनतासंग हामर्दनक, नम्र र 
आर्दरपूवनक व्यवहार गनुनपनेछ । 
(ख) पर्दामधकारीवोटकायनपामलका र सभाका सर्दस्यहरु, स्थानीय तहिा कायनरत 
किनचारीहरुिा एक अकानप्रमत झुठा लाचछना लगाउने, ररस राग द्वेष राख्ने तथा 
एकअकानको मवषयिा अप्रासांमगक मटकामटप्पिी गनुन वा अमतसयोमक्तपूिन 
अमभव्यमक्त मर्दइनेछैन । 
(ग) पर्दामधकारीले मनवानमचत जनप्रमतमनमध, किनचारी, सेवाग्राहीप्रमत राम्रो व्यवहार 
र िीष्ट भाषाको गनेछन । 

(घ) पर्दामधकारीले संस्थागतरुपिा कुनै धारिा व्यक्त गर्दान स्थानीय तह, यसका 
मनिनयहरु वा कुनै पर्दामधकारी वा किनचारीलाई होच्याउने वा अनार्दर गने भाषा वा 
अमभव्यमक्त मर्दनु वा मर्दन लगाउनु हुरै्दन । 
(ङ) पर्दामधकारी तथा किनचारीबीच एक अकाको काि, पेिागत ियानर्दा र कायनगत 
स्वायत्तताको सम्िान गने वातावरि मसजनना गनुन पनेछ । 
(च) पर्दामधकारीहरुले एकअकानको व्यमक्तगतरुपिा मटका मटप्पिी गनुन हुँरै्दनतर 
पर्दामधकारीको कािसँग सम्बमन्धत मवषयिा स्वस्थरुपिा एक अकानका 
किीकिजोरी तथा सवल पक्षहरुलाई औलं्याउन कुनै बाधा पुग्ने छैन । 
(छ) पर्दामधकारीहरुले एक अकानका मवषयिा सकारात्िक तवरले छलफल गने, 
सुझाव मर्दने, आलोचना तथा मटप्पिीहरु राख्नुपनेछ र एक अकानलाई पर्दीय काि 
गननिा सहयोग, उत्साह र प्रेरिा प्रर्दान गनुनपनेछ । 
 
३.११ सामालजक मान्यता लवरुद्धका आचारहरु लनरुत्सालहत गदै, 
(क) कायानलय सियिा वा पर्दीय कािका मसलमसलािा िार्दक वा लागु पर्दाथनको 
सेवन गनुन हुँरै्दन । कायानलय हातामभत्र तथा सावनजमनक सभा, सिारोह, बैठक, आमर्द 
स्थलहरुिा िद्यपान, धुम्रपान, खैनी, सूती, गुट् का वा पान सेवन गनुन हुँरै्दन । 
(ख) अन्धमवश्वास, अपसंस्कृमत, रुढीवार्दजस्ता पुरातन एवि ्अवैज्ञामनक िान्यता 
तथा चालचलन मवरुर्द्को सािामजक रुपान्तरि प्रकृयािा समिय सहभामगता 
जनाउनु पर्दनछ । 
(ग) पर्दामधकारीहरुले सावनजमनक स्थल तथा खुला ठाऊंिा जुवा, तास खेल्ने, 
वामज लगाउने आमर्द जस्ता व्यवहारहरु गनुन हुँरै्दन । 
(घ) पर्दामधकारीले कानुनतिः िानव अमधकारको हनन ठहररने, कानुनले बन्रे्दज 
लगाएका तथासभा वा कायनपामलकाले आफ्नो के्षत्रमभत्र सािामजक ियानर्दा 
मवपररतका भनी तोकेका सिुर्दायिा प्रचमलत कुरीमतहरुल ेबढावा पाउने व्यवहार 
गनुन हुरै्दन । 
(ङ) मवमभन्न जातजामत वा धिन सम्प्रर्दायका प्रचमलत सािामजक संस्कारहरु जस्तै, 
मववाह, व्रतबन्ध, पास्नी, जन्िोत्सव, भोज, आमर्दिा सिुर्दायिा गलत 
प्रमतस्पधानको भावना ल्याउने खालका तडक भडक गनुन हुँरै्दन र तडकभडक गनन 
अरुलाई प्रोत्साहन गनुन हुरै्दन । 
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(ग) कुनैपमन जातजामत, धिन, विन, मलङ्ग आमर्दका आधारिा भेर्दभाव गनुन हुँरै्दन 
तथा सबै सिुर्दायका कानुनी हकमहत र िौमलक संस्कृमतप्रमत बोली र व्यवहार रु्दवै 
तवरबाट प्रमतकुल असर पने गरी कायन गनुन गराउनु हुँरै्दन । 
(घ) कुनै पमन सिुर्दायको परम्परारे्दमखको धिन अवलम्बन गने धामिनक स्वतन्त्रताको 
सम्िान गनुनपनेछ 

तर, आफ् नो के्षत्रमभत्र कसैको धिन पररवतनन गने गराउने कुनै पमन 
मियाकलाप हुन मर्दनुहुँरै्दन । 
(ङ) कुनै मवरे्दिी नागररक वा संस्थाले नेपालको सभ्यता, नेपाली जनताबीचको 
सर्दभाव मबगाने वा भडकाउने काि गरेको वा गनन लागेको जानकारी भएिा तत्काल 
सम्बमन्धत मनकायिा सूमचत गनुन पनेछ । 
३.९ पदालिकारीबीच कायवलजभमेवारीको न्यायोलचत बाँडफाँड गनव : 
(क) पर्दामधकारीहरुबीच मजम्िेवारी, अमधकार वा सुमवधा वा र्दामयत्वको बांडफाँड 
गर्दान राजनीमतक र्दलसँगको सम्बर्द्ता वा राजनीमतक आस्था वा िमहला वा परुुष 
वा सािामजक सिावेिीकरिका आधारिा भेर्दभाव गनुन हुँरै्दन । 

तर कानुन बिोमजि मविेष मजम्िेवारी र अवसर मर्दनका लामग उल्लेमखत 
प्रावधानले रोक लगाएको िामनने छैन । 
 
३.१० कसैको स्वालभमान र अलस्तत्वमा कुनै आँच आउन नलदन, 
(क) पर्दामधकारीले सबैसंग मि� र ियानमर्दत वािी तथा िब्र्दको प्रयोग गनुनपनेछ । 
िामलन र स्वभामवक सािामजक आचारहरु गनुनपनेछ । जनतासंग हामर्दनक, नम्र र 
आर्दरपूवनक व्यवहार गनुनपनेछ । 
(ख) पर्दामधकारीवोटकायनपामलका र सभाका सर्दस्यहरु, स्थानीय तहिा कायनरत 
किनचारीहरुिा एक अकानप्रमत झुठा लाचछना लगाउने, ररस राग द्वेष राख्ने तथा 
एकअकानको मवषयिा अप्रासांमगक मटकामटप्पिी गनुन वा अमतसयोमक्तपूिन 
अमभव्यमक्त मर्दइनेछैन । 
(ग) पर्दामधकारीले मनवानमचत जनप्रमतमनमध, किनचारी, सेवाग्राहीप्रमत राम्रो व्यवहार 
र िीष्ट भाषाको गनेछन । 

(घ) पर्दामधकारीले संस्थागतरुपिा कुनै धारिा व्यक्त गर्दान स्थानीय तह, यसका 
मनिनयहरु वा कुनै पर्दामधकारी वा किनचारीलाई होच्याउने वा अनार्दर गने भाषा वा 
अमभव्यमक्त मर्दनु वा मर्दन लगाउनु हुरै्दन । 
(ङ) पर्दामधकारी तथा किनचारीबीच एक अकाको काि, पेिागत ियानर्दा र कायनगत 
स्वायत्तताको सम्िान गने वातावरि मसजनना गनुन पनेछ । 
(च) पर्दामधकारीहरुले एकअकानको व्यमक्तगतरुपिा मटका मटप्पिी गनुन हुँरै्दनतर 
पर्दामधकारीको कािसँग सम्बमन्धत मवषयिा स्वस्थरुपिा एक अकानका 
किीकिजोरी तथा सवल पक्षहरुलाई औलं्याउन कुनै बाधा पुग्ने छैन । 
(छ) पर्दामधकारीहरुले एक अकानका मवषयिा सकारात्िक तवरले छलफल गने, 
सुझाव मर्दने, आलोचना तथा मटप्पिीहरु राख्नुपनेछ र एक अकानलाई पर्दीय काि 
गननिा सहयोग, उत्साह र प्रेरिा प्रर्दान गनुनपनेछ । 
 
३.११ सामालजक मान्यता लवरुद्धका आचारहरु लनरुत्सालहत गदै, 
(क) कायानलय सियिा वा पर्दीय कािका मसलमसलािा िार्दक वा लागु पर्दाथनको 
सेवन गनुन हुँरै्दन । कायानलय हातामभत्र तथा सावनजमनक सभा, सिारोह, बैठक, आमर्द 
स्थलहरुिा िद्यपान, धुम्रपान, खैनी, सूती, गुट् का वा पान सेवन गनुन हुँरै्दन । 
(ख) अन्धमवश्वास, अपसंस्कृमत, रुढीवार्दजस्ता पुरातन एवि ्अवैज्ञामनक िान्यता 
तथा चालचलन मवरुर्द्को सािामजक रुपान्तरि प्रकृयािा समिय सहभामगता 
जनाउनु पर्दनछ । 
(ग) पर्दामधकारीहरुले सावनजमनक स्थल तथा खुला ठाऊंिा जुवा, तास खेल्ने, 
वामज लगाउने आमर्द जस्ता व्यवहारहरु गनुन हुँरै्दन । 
(घ) पर्दामधकारीले कानुनतिः िानव अमधकारको हनन ठहररने, कानुनले बन्रे्दज 
लगाएका तथासभा वा कायनपामलकाले आफ्नो के्षत्रमभत्र सािामजक ियानर्दा 
मवपररतका भनी तोकेका सिुर्दायिा प्रचमलत कुरीमतहरुल ेबढावा पाउने व्यवहार 
गनुन हुरै्दन । 
(ङ) मवमभन्न जातजामत वा धिन सम्प्रर्दायका प्रचमलत सािामजक संस्कारहरु जस्तै, 
मववाह, व्रतबन्ध, पास्नी, जन्िोत्सव, भोज, आमर्दिा सिुर्दायिा गलत 
प्रमतस्पधानको भावना ल्याउने खालका तडक भडक गनुन हुँरै्दन र तडकभडक गनन 
अरुलाई प्रोत्साहन गनुन हुरै्दन । 
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(च) पर्दामधकारीको हैमसयतले कुनै मनिनय गर्दान राजनीमतक, सािामजक, आमथनक 
वा कुनै पमन आधारिा तेरोिेरो भन्ने पक्ष नमलई तटस्थ भूमिका मनवानह गनुनपर्दनछ । 
(छ) मलङ्ग, उिेर, भाषा, धिन, आमथनक अवस्था आमर्दका आधारिा भेर्दभाव 
जनाउने गरी अरुको सािामजक संस्कार या वगीय हकमहतका मवषयहरुिा 
नकारात्िक मटप्पिी गनुन हुँरै्दन । 
(ज) पर्दामधकारीले आफ्नो के्षत्रमभत्र मवद्यिान सािामजक कुररमत तथा कुसंस्कारका 
रुपिा रहेका वालमववाह, वहुमववाह, लैंमगक महंसा, छाउपडी, बोक्सा बोक्सी, 
र्दहेज र्दाइजो, छुवाछुत, जामतगत उचनीचता, व्यमक्तगत घटना र्दतान नगन ेप्रवमृत, 
खोप नलगाउने अवस्था, खुला मर्दिा आमर्दजस्ता प्रथा प्रचलनलाई मनिूनल गनन 
लामग पनुन पनेछ । 
३.१२ स्थानीय तहबाट प्रदान गनन सेवा, सुलविा, लनणवय प्रलिया र 
सूचनामा जनताको पह ँच बढाउन, 
(क) प्रत्येक नागररकलाई सरोकार हुने सेवा सुमवधा र मनिनयबारे सूचना िाग भएिा 
उपलब्ध गराउनु पन ेछ । तर प्रचमलत कानून तथा आचारसंमहतािा उल्लेख भएको 
तररकाले बाहेक कुनै पर्दामधकारी, व्यमक्त वा सिूहलाई आमथनक कारोवारिा लाभ 
वा हानी पुग्ने वा कसैको सम्पमत वा जीउ-ज्यानिा हानी नोक्सानी पुग्ने सूचनाहरु र 
गोप्य राख्नु पने कुराप्रसारि वा सावनजमनक गनुन वा गराउनु वा उपलब्ध गराउनु 
हुरै्दन् । 
(ख) िामन्त सुरक्षा, रामष्िय अखण्डता, सिुर्दायहरुको सौहार्दन सम्बन्धिा खलल 
पने खाले सूचनाहरु सावनजमनक गनुन वा गराउन ुहुरै्दन । 
 
३.१३ वदलनयत तथा अनलिकृत काम गनव गराउनबाट रोक्न, 
(क) प्रचमलत कानुन बिोमजि आफूलाई प्राप्त अमधकारको प्रयोग गर्दां वर्दमनयत 
वा स्वेच्छाचारीरुपिा गनुन वा गराउन ुहुँरै्दन । यस्तो अमधकारको प्रयोग खुला एव ं
सहभामगतािूलक रुपिा छलफल गरी गनुन पनेछ । 
(ख) आफू वा अन्य कुन ै व्यमक्त वा संस्थाबाट अन्य पर्दामधकारी वा कायानलय 
संघसंस्था वा किनचारी वा व्यमक्तलाई अनमधकृत काि गराउनु हुँरै्दन । 
३.१४ लैङ्लगक समानताको प्रबद्धवन गदै, 

(क) कसैलाई मलङ्गको आधारिा भेर्दभाव झल्कने कुनै कायन गनुन हुँरै्दन । मलङ्गको 
आधारिा कसैको क्षितािामथ आंच आउने गरी कुनै कािकाज गनन, नीमत, कानुन 
वा संरचना बनाइनेछैन । 
(ख) फरक मलङ्गका पर्दामधकारी, किनचारी, सेवाग्राही तथां, आि नागररकप्रमत 
अस्वस्थ आलोचना गने, मजस्क्याउन ेतथा उनीहरुको िनोवल घटाउन ेखालका 
अमभव्यमक्त मर्दने, मर्दन लगाउने वा कुनै पमन िाध्यिवाट कुनै यौनजन्य रु्दरािय हुने 
खालका कुनै कािकारवाही गनन गराउन वा यौनजन्य अमस्लल तमस्वरहरु प्रकामित 
गने, प्रर्दिनन गने, आिय र्देखाउने, अनुमचत लाभका दृम�ले काििा अल्झाउने 
जस्ता हैरानी पाने व्यवहार गनुन वा गराउनु हुरै्दन । 
(ग) लेखेर, बोलेर, भाषि गरेर वा जुनसुकै िाध्यिवाट पमन िमहला तथा 
पुरुषबीचिा भेर्दभाव जनाउने खालका काि वा व्यवहार गनन वा उखान टुक्का, 
थेगो वा िब्र्दहरुको प्रयोग गनुन गराउनु हुँरै्दन । 
(घ) लैङ्मगक आधारिा भएका घरेलु महंसा र भेर्दभावका घटनाहरुलाई लुकाउने 
र गोप्य राख्ने कायन गने वा सहयोग पुऱ्याउन गनुन गराउन ुहुरै्दन । 
३.१५ बालवाललकाको सवावङ्लगण लवकास र हकलहतप्रलत सचेत रहदै : 
(क) बालवामलकाको साथनक सरोकारका मवषय तथा स्थानीय मवकास र िासन 
प्रमियािा बालवामलकाको साथनक सहभामगतालाई होच्याउने वा अविूल्यन गन े
मवचार, अमभव्यमक्त मर्दन वा त्यस्तो व्यवहार गनन गराउन हुँर्दैन । 
(ख) आफ्नो पररवारिा बालमिक राख्नु हुँरै्दन। सिुर्दायिा बालश्रि वा 
बालिोषिलाई संरक्षि वा प्रोत्साहन हुने कुनै मकमसिका मियाकलाप गनन गराउन 
पाइनेछैन । 
४. साववजलनक सभपलतको प्रयोग तथा सुलविा सभबन्िी आचारहरुेः 
साववजलनक सभपलतको प्रयोग तथा सुलविा सभवन्िमा देहायका 
आचारहरुपालन गनव प्रलतबद्धता व्यि गदवछौ, 
४.१ पर्दामधकारी तथा किनचारीको सुमवधाका लामग छुट्याईएको सेवा वा सुमवधा 
वा भत्ता आफ्नो आन्तररक श्रोतको कमत अंि हुन आउँछ भन्ने एकीन गरी सभािा 
छलफल गरी आि नागररकलाई जानकारी मर्दई मकफाययानत रुपिा न्यूनति 
सुमवधाको व्यवस्था गररनेछा 
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(च) पर्दामधकारीको हैमसयतले कुनै मनिनय गर्दान राजनीमतक, सािामजक, आमथनक 
वा कुनै पमन आधारिा तेरोिेरो भन्ने पक्ष नमलई तटस्थ भूमिका मनवानह गनुनपर्दनछ । 
(छ) मलङ्ग, उिेर, भाषा, धिन, आमथनक अवस्था आमर्दका आधारिा भेर्दभाव 
जनाउने गरी अरुको सािामजक संस्कार या वगीय हकमहतका मवषयहरुिा 
नकारात्िक मटप्पिी गनुन हुँरै्दन । 
(ज) पर्दामधकारीले आफ्नो के्षत्रमभत्र मवद्यिान सािामजक कुररमत तथा कुसंस्कारका 
रुपिा रहेका वालमववाह, वहुमववाह, लैंमगक महंसा, छाउपडी, बोक्सा बोक्सी, 
र्दहेज र्दाइजो, छुवाछुत, जामतगत उचनीचता, व्यमक्तगत घटना र्दतान नगन ेप्रवमृत, 
खोप नलगाउने अवस्था, खुला मर्दिा आमर्दजस्ता प्रथा प्रचलनलाई मनिूनल गनन 
लामग पनुन पनेछ । 
३.१२ स्थानीय तहबाट प्रदान गनन सेवा, सुलविा, लनणवय प्रलिया र 
सूचनामा जनताको पह ँच बढाउन, 
(क) प्रत्येक नागररकलाई सरोकार हुने सेवा सुमवधा र मनिनयबारे सूचना िाग भएिा 
उपलब्ध गराउनु पन ेछ । तर प्रचमलत कानून तथा आचारसंमहतािा उल्लेख भएको 
तररकाले बाहेक कुनै पर्दामधकारी, व्यमक्त वा सिूहलाई आमथनक कारोवारिा लाभ 
वा हानी पुग्ने वा कसैको सम्पमत वा जीउ-ज्यानिा हानी नोक्सानी पुग्ने सूचनाहरु र 
गोप्य राख्नु पने कुराप्रसारि वा सावनजमनक गनुन वा गराउनु वा उपलब्ध गराउनु 
हुरै्दन् । 
(ख) िामन्त सुरक्षा, रामष्िय अखण्डता, सिुर्दायहरुको सौहार्दन सम्बन्धिा खलल 
पने खाले सूचनाहरु सावनजमनक गनुन वा गराउन ुहुरै्दन । 
 
३.१३ वदलनयत तथा अनलिकृत काम गनव गराउनबाट रोक्न, 
(क) प्रचमलत कानुन बिोमजि आफूलाई प्राप्त अमधकारको प्रयोग गर्दां वर्दमनयत 
वा स्वेच्छाचारीरुपिा गनुन वा गराउन ुहुँरै्दन । यस्तो अमधकारको प्रयोग खुला एव ं
सहभामगतािूलक रुपिा छलफल गरी गनुन पनेछ । 
(ख) आफू वा अन्य कुन ै व्यमक्त वा संस्थाबाट अन्य पर्दामधकारी वा कायानलय 
संघसंस्था वा किनचारी वा व्यमक्तलाई अनमधकृत काि गराउनु हुँरै्दन । 
३.१४ लैङ्लगक समानताको प्रबद्धवन गदै, 

(क) कसैलाई मलङ्गको आधारिा भेर्दभाव झल्कने कुनै कायन गनुन हुँरै्दन । मलङ्गको 
आधारिा कसैको क्षितािामथ आंच आउने गरी कुनै कािकाज गनन, नीमत, कानुन 
वा संरचना बनाइनेछैन । 
(ख) फरक मलङ्गका पर्दामधकारी, किनचारी, सेवाग्राही तथां, आि नागररकप्रमत 
अस्वस्थ आलोचना गने, मजस्क्याउन ेतथा उनीहरुको िनोवल घटाउन ेखालका 
अमभव्यमक्त मर्दने, मर्दन लगाउने वा कुनै पमन िाध्यिवाट कुनै यौनजन्य रु्दरािय हुने 
खालका कुनै कािकारवाही गनन गराउन वा यौनजन्य अमस्लल तमस्वरहरु प्रकामित 
गने, प्रर्दिनन गने, आिय र्देखाउने, अनुमचत लाभका दृम�ले काििा अल्झाउने 
जस्ता हैरानी पाने व्यवहार गनुन वा गराउनु हुरै्दन । 
(ग) लेखेर, बोलेर, भाषि गरेर वा जुनसुकै िाध्यिवाट पमन िमहला तथा 
पुरुषबीचिा भेर्दभाव जनाउने खालका काि वा व्यवहार गनन वा उखान टुक्का, 
थेगो वा िब्र्दहरुको प्रयोग गनुन गराउनु हुँरै्दन । 
(घ) लैङ्मगक आधारिा भएका घरेलु महंसा र भेर्दभावका घटनाहरुलाई लुकाउने 
र गोप्य राख्ने कायन गने वा सहयोग पुऱ्याउन गनुन गराउन ुहुरै्दन । 
३.१५ बालवाललकाको सवावङ्लगण लवकास र हकलहतप्रलत सचेत रहदै : 
(क) बालवामलकाको साथनक सरोकारका मवषय तथा स्थानीय मवकास र िासन 
प्रमियािा बालवामलकाको साथनक सहभामगतालाई होच्याउने वा अविूल्यन गन े
मवचार, अमभव्यमक्त मर्दन वा त्यस्तो व्यवहार गनन गराउन हुँर्दैन । 
(ख) आफ्नो पररवारिा बालमिक राख्नु हुँरै्दन। सिुर्दायिा बालश्रि वा 
बालिोषिलाई संरक्षि वा प्रोत्साहन हुने कुनै मकमसिका मियाकलाप गनन गराउन 
पाइनेछैन । 
४. साववजलनक सभपलतको प्रयोग तथा सुलविा सभबन्िी आचारहरुेः 
साववजलनक सभपलतको प्रयोग तथा सुलविा सभवन्िमा देहायका 
आचारहरुपालन गनव प्रलतबद्धता व्यि गदवछौ, 
४.१ पर्दामधकारी तथा किनचारीको सुमवधाका लामग छुट्याईएको सेवा वा सुमवधा 
वा भत्ता आफ्नो आन्तररक श्रोतको कमत अंि हुन आउँछ भन्ने एकीन गरी सभािा 
छलफल गरी आि नागररकलाई जानकारी मर्दई मकफाययानत रुपिा न्यूनति 
सुमवधाको व्यवस्था गररनेछा 
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४.२ पर्दामधकारीले कानुन बिोमजि तथा कायानलयको काििा वाहेक स्थानीय 
तहको िानवीय, आमथनक बा भौमतक साधन श्रोतको आफू वा अन्य कुन ैव्यमक्तबाट 
प्रयोग वा उपयोग गनुन वा गराइनेछैन । 
४.३ आफ्नो पर्दीय ओहर्दाको आधारिा कुनै समिमत, संस्था वा व्यमक्तहरुबाट 
मनजी सेवा तथा सुमवधाहरु मलन वा मलन लगाइने छैन। 
४.४ स्थानीय तहको सेवा प्राप्त गरे वा सावनजमनक सम्पमतको प्रयोग गरेवापत 
पर्दामधकारी, किनचारी वा अन्य कुनै व्यमक्त वा संस्थाले कानुन बिोमजि मतनुन 
बुझाउनु पने कर, िुल्क, सेवा िुल्क र्दस्तुर, भाडा बुझाउनबाट छुट मलनेमर्दने गरी 
मनिनय गनुन वा गराउन ुहुरै्दन् । 
४.५ स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले आफूले प्राप्त गने सुमवधाहरुको मववरि 
आि जानकारीका लामग स्थानीय तहिाफन त सावनजमनक गनुनपनेछ । 
 
५. नीलत लनमावण, योजना तजुवमा र लनणवय गदाव पालन गनुवपनन आचारहरु : 
नीलत, लनमावण, योजना तजुवमा र लनणवय गदाव गदाव देहायका आचारहरुको 
पालन गनव गराउन देहाय बमोलजम गररनेछ, 
५.१ लनणवय प्रकृयामा भाग ललनुपूवव बैठकमा जानकारी लदनुपनन (१) 
पर्दामधकारीले आफू सिेत संलग्न भई 
कुनै मनिनय गनुनपने बैठकिा छलफलिा भाग मलनुपूवन रे्दहाय बिोमजिका सूचनाहरु 
सम्बमन्धत भए सो मर्दनपुनेछ : 
(क) स्थानीय तहको भनान प्रकृया, खरीर्द, मविी वा ठेक्कापट्टाको मनिनय प्रकृया, 
कुनै मकमसिको र्दण्ड जररवाना वा मिनाहा गने मनिनय प्रकृया, कुनै पक्षसंगको 
सम्झौताको म्यार्द थप वा खारेजीका मवषयिा वा त्यस्तै कुनै मनिनय गनुनपने 
मवषयसंग सम्बमन्धत व्यमक्तसंग आफ्नो कुनै स्वाथन वा ररसइवी वा लेनरे्दन वा अन्य 
कुनै प्रकारको नाता, सम्बन्ध रहेको भए सो कुरा, 
(ख) स्थानीय तहको नीमत मनिनयबाट प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्षरुपिा लाभ वा हानी हुने 
व्यमक्त, संस्था, पक्ष वा कम्पनीसँग मलनुमर्दनु भए सोको मववरिहरु, 
(ग) कुनै पेिा वा व्यविामयक संघसंस्थािा पर्दामधकारीको प्रमतमनमधत्व, लगानी, 
िेयर, महत वा स्वाथनभए सोको मववरि र त्यस्तो काििा लगाउने संस्था सम्बन्धी 
मववरि, 

(२) यमर्द कुनै पर्दामधकारीको मनिनय गनुनपने पक्ष वा मबषयसंग सम्बन्ध रहेछ भने 
बैठकको अध्यक्षले त्यस्तो पर्दामधकारीलाई बैठकको मनिनय प्रकृयािा तटस्थ 
रहन वा भाग नमलनका लामग मनरे्दि गनुनपनेछ 
(३) पर्दामधकारीले कुनै मवकास मनिानि कायनको लामग गठन हुने उपभोक्ता 
समिमतिा रही कार गनुन हुरै्दन । 
 
५.२ सहभालगतामूलक तथा पारदशीरुपमा नीलत लनमावण र लनणवय गनन : 
(क) पर्दामधकारीहरुले योजनाको छनौट, प्राथमिकीकरि, कायानन्वयन, अनुगिन, 
िूल्यांकन मवषयहरुिा लाभग्राही, उपभोक्ता तथा सरोकारवाला सिूहको व्यापक 
सहभामगता र प्रमतमनमध गराएर मनिनय गनुनपनेछ । 
(ख) स्थानीय तहबाट मनिनय मर्दनुपने मवषयहरु, मनयुमक्त वा सेवा सुमवधा मर्दने वा 
मलने मवषन कुराहरु पारर्दिीरुपिा गनुनपनेछ । 
(ग) स्थानीय तहका बैठकहरु आि जनताका लामग खुला गनन उमचत प्रकृयाहरु 
मनधानरि गनुनपनेन 
(घ) मनिनय गर्दान कानूनल े तोकेको अवमधमभत्र मनिनय गनुनपछन । कानुनले सिय 
नतोकेको अवस्थािा मवषयको प्रमत हेरी यथासम्भव मछटो र उपयुक्त 
सियावमधमभत्र मनिनय गनुनपनेछ 

तर कुनै कारिले मनिनय गनन लाग्ने सियावमध लमम्बने भएिा वा मनिनय 
गनन नसमकने भएिा सोको तथ्यपूिन जानकारी संवमन्धत पक्षलाई उपलब्ध गराउनु 
पनेछ । 
(ङ) पर्दामधकारीले नाग�रक वा सेवाग्राहीलाई नअल्याउने गरी स्प� राय तथा 
सल्लाह मर्दनु पनेछ 
 
६. पुरस्कार, उपहार, दान, चन्दा वा लनजी सेवा, सुलविा र लाभ ग्रहण 
सभबन्िी आचरणेः पुरस्कार, 
उपहार, र्दान, चन्र्दा वा मनजी सेवा, सुमवधा र लाभ ग्रहि सम्बन्धिा रे्दहायका 
आचारहरुको पालन गनन गराउन प्रमतबर्द् रहर्दै, 
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४.२ पर्दामधकारीले कानुन बिोमजि तथा कायानलयको काििा वाहेक स्थानीय 
तहको िानवीय, आमथनक बा भौमतक साधन श्रोतको आफू वा अन्य कुन ैव्यमक्तबाट 
प्रयोग वा उपयोग गनुन वा गराइनेछैन । 
४.३ आफ्नो पर्दीय ओहर्दाको आधारिा कुनै समिमत, संस्था वा व्यमक्तहरुबाट 
मनजी सेवा तथा सुमवधाहरु मलन वा मलन लगाइने छैन। 
४.४ स्थानीय तहको सेवा प्राप्त गरे वा सावनजमनक सम्पमतको प्रयोग गरेवापत 
पर्दामधकारी, किनचारी वा अन्य कुनै व्यमक्त वा संस्थाले कानुन बिोमजि मतनुन 
बुझाउनु पने कर, िुल्क, सेवा िुल्क र्दस्तुर, भाडा बुझाउनबाट छुट मलनेमर्दने गरी 
मनिनय गनुन वा गराउन ुहुरै्दन् । 
४.५ स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले आफूले प्राप्त गने सुमवधाहरुको मववरि 
आि जानकारीका लामग स्थानीय तहिाफन त सावनजमनक गनुनपनेछ । 
 
५. नीलत लनमावण, योजना तजुवमा र लनणवय गदाव पालन गनुवपनन आचारहरु : 
नीलत, लनमावण, योजना तजुवमा र लनणवय गदाव गदाव देहायका आचारहरुको 
पालन गनव गराउन देहाय बमोलजम गररनेछ, 
५.१ लनणवय प्रकृयामा भाग ललनुपूवव बैठकमा जानकारी लदनुपनन (१) 
पर्दामधकारीले आफू सिेत संलग्न भई 
कुनै मनिनय गनुनपने बैठकिा छलफलिा भाग मलनुपूवन रे्दहाय बिोमजिका सूचनाहरु 
सम्बमन्धत भए सो मर्दनुपनेछ : 
(क) स्थानीय तहको भनान प्रकृया, खरीर्द, मविी वा ठेक्कापट्टाको मनिनय प्रकृया, 
कुनै मकमसिको र्दण्ड जररवाना वा मिनाहा गने मनिनय प्रकृया, कुनै पक्षसंगको 
सम्झौताको म्यार्द थप वा खारेजीका मवषयिा वा त्यस्तै कुनै मनिनय गनुनपने 
मवषयसंग सम्बमन्धत व्यमक्तसंग आफ्नो कुनै स्वाथन वा ररसइवी वा लेनरे्दन वा अन्य 
कुनै प्रकारको नाता, सम्बन्ध रहेको भए सो कुरा, 
(ख) स्थानीय तहको नीमत मनिनयबाट प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्षरुपिा लाभ वा हानी हुने 
व्यमक्त, संस्था, पक्ष वा कम्पनीसँग मलनुमर्दनु भए सोको मववरिहरु, 
(ग) कुनै पेिा वा व्यविामयक संघसंस्थािा पर्दामधकारीको प्रमतमनमधत्व, लगानी, 
िेयर, महत वा स्वाथनभए सोको मववरि र त्यस्तो काििा लगाउने संस्था सम्बन्धी 
मववरि, 

(२) यमर्द कुनै पर्दामधकारीको मनिनय गनुनपने पक्ष वा मबषयसंग सम्बन्ध रहेछ भने 
बैठकको अध्यक्षले त्यस्तो पर्दामधकारीलाई बैठकको मनिनय प्रकृयािा तटस्थ 
रहन वा भाग नमलनका लामग मनरे्दि गनुनपनेछ 
(३) पर्दामधकारीले कुनै मवकास मनिानि कायनको लामग गठन हुने उपभोक्ता 
समिमतिा रही कार गनुन हुरै्दन । 
 
५.२ सहभालगतामूलक तथा पारदशीरुपमा नीलत लनमावण र लनणवय गनन : 
(क) पर्दामधकारीहरुले योजनाको छनौट, प्राथमिकीकरि, कायानन्वयन, अनुगिन, 
िूल्यांकन मवषयहरुिा लाभग्राही, उपभोक्ता तथा सरोकारवाला सिूहको व्यापक 
सहभामगता र प्रमतमनमध गराएर मनिनय गनुनपनेछ । 
(ख) स्थानीय तहबाट मनिनय मर्दनुपने मवषयहरु, मनयुमक्त वा सेवा सुमवधा मर्दने वा 
मलने मवषन कुराहरु पारर्दिीरुपिा गनुनपनेछ । 
(ग) स्थानीय तहका बैठकहरु आि जनताका लामग खुला गनन उमचत प्रकृयाहरु 
मनधानरि गनुनपनेन 
(घ) मनिनय गर्दान कानूनल े तोकेको अवमधमभत्र मनिनय गनुनपछन । कानुनले सिय 
नतोकेको अवस्थािा मवषयको प्रमत हेरी यथासम्भव मछटो र उपयुक्त 
सियावमधमभत्र मनिनय गनुनपनेछ 

तर कुनै कारिले मनिनय गनन लाग्ने सियावमध लमम्बने भएिा वा मनिनय 
गनन नसमकने भएिा सोको तथ्यपूिन जानकारी संवमन्धत पक्षलाई उपलब्ध गराउनु 
पनेछ । 
(ङ) पर्दामधकारीले नाग�रक वा सेवाग्राहीलाई नअल्याउने गरी स्प� राय तथा 
सल्लाह मर्दनु पनेछ 
 
६. पुरस्कार, उपहार, दान, चन्दा वा लनजी सेवा, सुलविा र लाभ ग्रहण 
सभबन्िी आचरणेः पुरस्कार, 
उपहार, र्दान, चन्र्दा वा मनजी सेवा, सुमवधा र लाभ ग्रहि सम्बन्धिा रे्दहायका 
आचारहरुको पालन गनन गराउन प्रमतबर्द् रहर्दै, 
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(क) कानुन बिोमजि आफ्नो कतनव्य मनवानह गने मसलमसलािा कसैबाट कुनै 
प्रकारको नगर्द वा सेवा सुमवधाको रुपिा उपहार, पुरस्कार, चन्र्दा मलनु हुरै्दन । 
त्यस्तो सेवा सुमवधा मर्दनका लामग वाध्य पान ेकुनै व्यवहार गनुन वा गराउनु हुँरै्दन् । 
(ख) स्थानीय तहसंग कुनै खास मवषयिा स्वाथन मनमहत भएको वा सम्भाव्य स्वाथन 
भएको कुनै पमन व्यमक्तबाट कुनै प्रकारको िैत्रीव्यवहार र आिन्त्रि, भोजभतेर, 
खानमपन, िनोरचजन, वसोवास सुमवधा, भाडा सुमवधा, आमर्द मलनु वा मर्दनु हुँरै्दन 
। 
(ग) पर्दामधकारीहरुले आफ्नो स्थानीय तहलाई जानकारी नमर्दई कुनै व्यमक्त, संस्था 
वा मनकायबाट र्दान, वमक्सस, चन्र्दा, उपहार स्वीकार गनुन हुरै्दन् । 
 
७. लवकास साझेदार, गैर सरकारी संस्था, सामुदालयक संघसंस्था, लनजी 
िेरसंगको साझेदारी सभबन्िी 
 आचरणेः मवकास साझेर्दार, गैर सरकारी संस्था, सािुर्दामयक संघसंस्था, मनजी 
के्षत्रसंगको साझेर्दारी गर्दान रे्दहायका आचारहरुको पालन गनन प्रमतबर्द् रहंरै्द, 
(क) मवकास साझेर्दार, गैर सरकारी संस्था, सािुर्दामयक संघसंस्था, मनजी के्षत्रसंग 
संस्थागत सम्बन्ध र सिन्वय प्रबर्द्नन गररनेछ । व्यमक्तगत लाभहानीका आधारिा 
व्यवहार गररनेछैन । 
(ख) मवकास साझेर्दार, गैर सरकारी संस्था, सािुर्दामयक संघसंस्था, मनजी 
के्षत्रसँगको आफ्नो के्षत्रमभत्रको योजना, कायनिि, बजेट तथा प्रमतवेर्दन कायनलाई 
एकीकृत रुपिा अगाडी बढाइनेछ । 
८. लनरपिता, सभमान र कदरपूणव व्यवहार सभबन्िी आचरणहरु : 
पर्दामधकारीले आफ्नो कायनसम्पार्दन गर्दान मनष्पक्षता, सम्िान र कर्दरपूिन रुपिा गनन 
र्देहायका आचारहरुको पालन गररनेछ, 

(क) स्थानीय तहको संस्थागत एवं कायनगत स्वतन्त्रता र मनष्पक्षता 
अमभवमृर्द् गनन प्रयत्निील रहने । 
(ख) पर्दामधकारीले पर्दीय कतनव्य मनवानह गर्दान बाह्य वा आन्तररक के्षत्रबाट 
प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्षरुपले आउने प्रभाब, प्रलोभन, र्दवाव, भनसुन, धम्की, 
आग्रह आमर्दबाट प्रेररत वा प्रभामवत नभई कायन सम्पार्दन गने । 

(ग) आफ्नो पर्दीय कतनव्य पुरा गर्दान िोलामहजा नराखीमनमभनक र 
स्वतन्त्रतापूवनक कायन सम्पार्दनगने गराउने । 
(घ) कुनै किनचारीलाई कायन सम्पार्दनको मसलमसलािा अनुमचत प्रभाव 
पानन वा र्दबाब नमर्दने । 
(ङ) प्रचमलत कानुनले मनषेध गरेको कुनै कायन गनन वा गराउन नहुने । 
(च) कतनव्य पालना गर्दान जानकारीिा आएको कानुन विोमजि गोप्य 
राख्नुपने मवषय वा कागजात वा व्यहोरा प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रुपबाट 
प्रकािन गनन वा गराउननहुने । 
(छ) पर्दामधकारीले आफूले गने काि मनधानररत सियमभत्र सम्पार्दन 
गररनेछ । कानुन बिोमजि सम्पार्दन गनुनपने काि सियमभतै्र सम्पन्न नगरी 
आफूले गने काि पन्छाइने छैन । 

(९) अन्य आचरणहरुको पालना : पर्दामधकारीका अन्य आचरिहरु र्देहाय 
बिोमजि गनन प्रमतबर्द् रहन्छौं, 
(क) आफ्नोसम्पमत्तको मववरि तोमकएको सियमभत्र सम्बमन्धत मनकायिा बुझाई 
सावनजमनक गनुन पनेछ । 
(ख) स्थानीय तहको काििा कुनै प्रकारको असर पनन सक्ने गरी वा संमवधान र 
प्रचमलत कानुन मवपररत हुन े गरी स्थानीय तहको स्वीकृती मवना कसैवाट कुनै 
प्रकारको र्दान, र्दातव्य, कोसेली, उपहार आफुले स्वीकार गनुन र आफनो पररवारको 
कुनै सर्दस्यलाई त्यस्तो मबषय स्वीकार गनन लगाउनु हुरै्दन । मवरे्दिी सरकार वा 
प्रमतमनमधबाट कुनै उपहार प्राप्त हुन आएिा स्थानीय तहिा सो कुराको सूचना मर्दई 
मनिनय भए बिोमजि गनुन पनेछ । 
(ग) स्थानीय तहको पूवन स्वीकृमत मबना कुनै कािको मनमित्त कुनै मकमसिको चन्र्दा 
िाग्न वा त्यस्तो चन्र्दा स्वीकार गनन वा कुनै मकमसिको आमथनक सहायता मलनु हुरै्दन 
। 
(घ) नेपाल सरकार वा प्ररे्दि सरकार वा स्थानीय तहको काि कारवाहीिा प्रमतकुल 
प्रभाव पने गरी कुनै पत्रपमत्रकािा आफनो वास्तमवक वा काल्पमनक नािवाट वा 
बेनािी कुनै लेख प्रकािन गनन, अनलाइन सिाचार िाध्यि वा सािामजक सचजाल 
वा रेमडयो वा टेमलभीजनद्वारा प्रसारि गनन गराउन हुर्दैन । 
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(क) कानुन बिोमजि आफ्नो कतनव्य मनवानह गने मसलमसलािा कसैबाट कुनै 
प्रकारको नगर्द वा सेवा सुमवधाको रुपिा उपहार, पुरस्कार, चन्र्दा मलनु हुरै्दन । 
त्यस्तो सेवा सुमवधा मर्दनका लामग वाध्य पान ेकुनै व्यवहार गनुन वा गराउनु हुँरै्दन् । 
(ख) स्थानीय तहसंग कुनै खास मवषयिा स्वाथन मनमहत भएको वा सम्भाव्य स्वाथन 
भएको कुनै पमन व्यमक्तबाट कुनै प्रकारको िैत्रीव्यवहार र आिन्त्रि, भोजभतेर, 
खानमपन, िनोरचजन, वसोवास सुमवधा, भाडा सुमवधा, आमर्द मलनु वा मर्दनु हुँरै्दन 
। 
(ग) पर्दामधकारीहरुले आफ्नो स्थानीय तहलाई जानकारी नमर्दई कुनै व्यमक्त, संस्था 
वा मनकायबाट र्दान, वमक्सस, चन्र्दा, उपहार स्वीकार गनुन हुरै्दन् । 
 
७. लवकास साझेदार, गैर सरकारी संस्था, सामुदालयक संघसंस्था, लनजी 
िेरसंगको साझेदारी सभबन्िी 
 आचरणेः मवकास साझेर्दार, गैर सरकारी संस्था, सािुर्दामयक संघसंस्था, मनजी 
के्षत्रसंगको साझेर्दारी गर्दान रे्दहायका आचारहरुको पालन गनन प्रमतबर्द् रहंरै्द, 
(क) मवकास साझेर्दार, गैर सरकारी संस्था, सािुर्दामयक संघसंस्था, मनजी के्षत्रसंग 
संस्थागत सम्बन्ध र सिन्वय प्रबर्द्नन गररनेछ । व्यमक्तगत लाभहानीका आधारिा 
व्यवहार गररनेछैन । 
(ख) मवकास साझेर्दार, गैर सरकारी संस्था, सािुर्दामयक संघसंस्था, मनजी 
के्षत्रसँगको आफ्नो के्षत्रमभत्रको योजना, कायनिि, बजेट तथा प्रमतवेर्दन कायनलाई 
एकीकृत रुपिा अगाडी बढाइनेछ । 
८. लनरपिता, सभमान र कदरपूणव व्यवहार सभबन्िी आचरणहरु : 
पर्दामधकारीले आफ्नो कायनसम्पार्दन गर्दान मनष्पक्षता, सम्िान र कर्दरपूिन रुपिा गनन 
र्देहायका आचारहरुको पालन गररनेछ, 

(क) स्थानीय तहको संस्थागत एवं कायनगत स्वतन्त्रता र मनष्पक्षता 
अमभवमृर्द् गनन प्रयत्निील रहने । 
(ख) पर्दामधकारीले पर्दीय कतनव्य मनवानह गर्दान बाह्य वा आन्तररक के्षत्रबाट 
प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्षरुपले आउने प्रभाब, प्रलोभन, र्दवाव, भनसुन, धम्की, 
आग्रह आमर्दबाट प्रेररत वा प्रभामवत नभई कायन सम्पार्दन गने । 

(ग) आफ्नो पर्दीय कतनव्य पुरा गर्दान िोलामहजा नराखीमनमभनक र 
स्वतन्त्रतापूवनक कायन सम्पार्दनगने गराउने । 
(घ) कुनै किनचारीलाई कायन सम्पार्दनको मसलमसलािा अनुमचत प्रभाव 
पानन वा र्दबाब नमर्दने । 
(ङ) प्रचमलत कानुनले मनषेध गरेको कुनै कायन गनन वा गराउन नहुने । 
(च) कतनव्य पालना गर्दान जानकारीिा आएको कानुन विोमजि गोप्य 
राख्नुपने मवषय वा कागजात वा व्यहोरा प्रत्यक्ष वा अप्रत्यक्ष रुपबाट 
प्रकािन गनन वा गराउननहुने । 
(छ) पर्दामधकारीले आफूले गने काि मनधानररत सियमभत्र सम्पार्दन 
गररनेछ । कानुन बिोमजि सम्पार्दन गनुनपने काि सियमभतै्र सम्पन्न नगरी 
आफूले गने काि पन्छाइने छैन । 

(९) अन्य आचरणहरुको पालना : पर्दामधकारीका अन्य आचरिहरु र्देहाय 
बिोमजि गनन प्रमतबर्द् रहन्छौं, 
(क) आफ्नोसम्पमत्तको मववरि तोमकएको सियमभत्र सम्बमन्धत मनकायिा बुझाई 
सावनजमनक गनुन पनेछ । 
(ख) स्थानीय तहको काििा कुनै प्रकारको असर पनन सक्ने गरी वा संमवधान र 
प्रचमलत कानुन मवपररत हुन े गरी स्थानीय तहको स्वीकृती मवना कसैवाट कुनै 
प्रकारको र्दान, र्दातव्य, कोसेली, उपहार आफुले स्वीकार गनुन र आफनो पररवारको 
कुनै सर्दस्यलाई त्यस्तो मबषय स्वीकार गनन लगाउनु हुरै्दन । मवरे्दिी सरकार वा 
प्रमतमनमधबाट कुनै उपहार प्राप्त हुन आएिा स्थानीय तहिा सो कुराको सूचना मर्दई 
मनिनय भए बिोमजि गनुन पनेछ । 
(ग) स्थानीय तहको पूवन स्वीकृमत मबना कुनै कािको मनमित्त कुनै मकमसिको चन्र्दा 
िाग्न वा त्यस्तो चन्र्दा स्वीकार गनन वा कुनै मकमसिको आमथनक सहायता मलनु हुरै्दन 
। 
(घ) नेपाल सरकार वा प्ररे्दि सरकार वा स्थानीय तहको काि कारवाहीिा प्रमतकुल 
प्रभाव पने गरी कुनै पत्रपमत्रकािा आफनो वास्तमवक वा काल्पमनक नािवाट वा 
बेनािी कुनै लेख प्रकािन गनन, अनलाइन सिाचार िाध्यि वा सािामजक सचजाल 
वा रेमडयो वा टेमलभीजनद्वारा प्रसारि गनन गराउन हुर्दैन । 
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(ङ) नेपाल सरकार वा प्रर्देि सरकार वा स्थानीय तहको नीमतको मवरोधिा 
सावनजमनक भाषि मर्दन वा कुनै वक्तव्य प्रकािन गनन हुरै्दन । 
(च) िुलुकी ऐन मवहाबारीको िहलको मवररत हने गरी मववाह गनन गराउन हरै्दन । 
(छ) मवरे्दिी िुलुकको स्थायी बसोवास तथामड भी को लामग आवेर्दन गनन हरै्दन । 
(ज) पर्दामधकारीले पैर्दीय ियानर्दािा आंच आउने गरी कुनै सिूह वा 
व्यमक्तसंगकानून मवपररत वातान गने, संझौता गने कायन गनुन गराउनु हुँरै्दन । 
 

भाग - ३ 
प्रचललत कानुन बमोलजम पालन गनुवपनन आचारहरु 

 
१०. प्रचललत कानुनको प्रभावकारी कायावन्वयनेः (१) नेपालको संमवधान, 
प्रचमलत संघीय तथा प्ररे्दि कानुन, अर्दालतको मनिनय वा आरे्दि तथा कानुन 
बिोमजि संघ वा प्ररे्दिले मर्दएको मनरे्दिनको सम्िान र पालना गननर सोको 
तत्परतापूवनक प्रभावकारी कायानन्यवन गररनेछ । 
 (२) प्रचमलत कानुन बिोमजि पर्दामधकारीहरुको सम्पमत्त मववरि बुझाउने तथा 
सावनजमनक 
(३) पर्दामधकारीले प्रचमलत कानुनबिोमजि स्थानीय तहको बेरुजु तथा पेमश्क 
फच्छङ्गे्रटको कायनिा मजम्िेवारी बहन गनुन पनेछ । 
११. अलततयार दुरुपयोग तथा भ्रष्टाचार लनवारण सभवन्िी कानुनको 
कायावन्वयनमा सहयोग: (१) स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले प्रचमलत कानुन 
बिोमजि भ्र�ाचार वा अमख्तयारको रु्दरुपयोग हुने मकमसिका आचारहरु गनुन वा 
गराउनु हुरै्दन् । 
(२) स्थानीय तहका पर्दामधकारीले स्थानीय तहिा प्रचमलत कानुन बिोमजि 
अमख्तयारक रु्दरुपयोग ठहररने कुनै काि वा व्यवहार भएिा सम्बमन्धत मनकायिा 
जानकारी मर्दनुपनेछ र सम्बमन्ध मनकायबाट हुने छानमवन, अनुसन्धान तथा 
जाँचबुझिासहयोग गनुनपनेछ । 
(३) पर्दामधकारीले आफूले थाहा पाएको भ्र�ाचार िामनने कायनहरूको सूचना मर्दने 
र मल गनुन पर्दनछ, त्यस्तो सूचना लुकाउन र लुकाउन सहयोग गनुन हुरै्दन । 

(४) पर्दामधकारीले आफ्नो कायनसम्पार्दन गर्दान स्वाथनको द्वन्द्व र्देमखन सक्न ेबाह * 
मियाकलाप, रोजगारी, लगानी, सम्पमत्त, उपहार वा लाभ लगायतका कुराहरू बारे 
स्प� गरी क सम्पार्दन गनुन पर्दनछ । 
(५) ��ाचारबाट आमजनत सम्पमत्त रा�ने, लुकाउने तथा प्रयोग गने जस्ता कायनल 
रु्दरुत्साहन गनुन पर्दनछ । 
(६) ��ाचारबाट आमजनत सम्पमत्तको खोजतलास, रोक्का, स्थानान्तरि, मनयन्त्रि, 
जफत एवं मफतानसम्बन्धी कायनिा सहयोग पुयाउन पर्दनछ 
(७) पर्दामधकारीले आफूले आफनो पररवारको नाििा कुनै जायजेथा खरीर्द गर्दान 
सावनजमनक गरेर गनुन पनेछ । 
 
१२. लनवावचन आवारसंलहताको पालन गनवपनन : (१) स्थानीय तहका 
जनप्रमतमनमधहरुले मनवानचनका बखत पालन गननपन ेआचारहरु मनवानचन आयोगल े
तोके बिोमजि पालना गनन पनेछ। 
(२) स्थानीय मनकायका पर्दामधकारीहरुले मनवानचन आचारसंमहताको प्रभावकारी 
कायानन्वयन तथा पालन गने गराउन सहयोग गनुनपनेछ । 
(३) स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले आफ्नो ओहर्दाको आधारिा प्राप्त 
सुमवधाहरु मनवानचन प्रचार प्रसार वा सोसंग सम्बमन्धत प्रयोजनका लामग आफू वा 
अरु कैसैबाट प्रयोग गनन वा प्रयोग गराउनको लामग मर्दन ुहुँरै्दन । 
(४) मनवानचन प्रयोजनका लामग यस्तो सुमवधा मर्दन वा मलनका लामग स्थानीय 
तहहरुबाट संस्थागत रुपिा कुनै मनिनय गनुन वा गराउनु सिेत हुरै्दन । 
१३. आचारसंलहताको कायावन्वयन तथा साववजलनकीकरणका लालग 
आवश्यक व्यवस्था गनुवपननेः ( १) आचारसंमहताको कायानन्वयन तथा 
सावनजमनकीकरिका लामग र्देहायिा उल्लेमखत व्यवस्थाहरु गररनेछ, 
(क) आचारसंमहताको कायानन्वयनसमिमतको व्यवस्था गररनेिः कायनपामलकाले 
अध्यक्ष वा प्रिुख वा कायनपामलकाले तोकेको सर्दस्यको संयोजकत्विा 
आचारसंमहता कायानन्वयन समिमत गठन गररनेछ। 
सो समिमतल े मनयानित रुपिा आचारसंमहता कायानन्वयनको पक्षलाई सहयोग 
पुऱ्याई कायनपामलकाको बैठकिा मनयमित प्रमतवेर्दन मर्दनु पनेछ । 
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(ङ) नेपाल सरकार वा प्रर्देि सरकार वा स्थानीय तहको नीमतको मवरोधिा 
सावनजमनक भाषि मर्दन वा कुनै वक्तव्य प्रकािन गनन हुरै्दन । 
(च) िुलुकी ऐन मवहाबारीको िहलको मवररत हने गरी मववाह गनन गराउन हरै्दन । 
(छ) मवरे्दिी िुलुकको स्थायी बसोवास तथामड भी को लामग आवेर्दन गनन हरै्दन । 
(ज) पर्दामधकारीले पैर्दीय ियानर्दािा आंच आउने गरी कुनै सिूह वा 
व्यमक्तसंगकानून मवपररत वातान गने, संझौता गने कायन गनुन गराउनु हुँरै्दन । 
 

भाग - ३ 
प्रचललत कानुन बमोलजम पालन गनुवपनन आचारहरु 

 
१०. प्रचललत कानुनको प्रभावकारी कायावन्वयनेः (१) नेपालको संमवधान, 
प्रचमलत संघीय तथा प्ररे्दि कानुन, अर्दालतको मनिनय वा आरे्दि तथा कानुन 
बिोमजि संघ वा प्ररे्दिले मर्दएको मनरे्दिनको सम्िान र पालना गननर सोको 
तत्परतापूवनक प्रभावकारी कायानन्यवन गररनेछ । 
 (२) प्रचमलत कानुन बिोमजि पर्दामधकारीहरुको सम्पमत्त मववरि बुझाउने तथा 
सावनजमनक 
(३) पर्दामधकारीले प्रचमलत कानुनबिोमजि स्थानीय तहको बेरुजु तथा पेमश्क 
फच्छङ्गे्रटको कायनिा मजम्िेवारी बहन गनुन पनेछ । 
११. अलततयार दुरुपयोग तथा भ्रष्टाचार लनवारण सभवन्िी कानुनको 
कायावन्वयनमा सहयोग: (१) स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले प्रचमलत कानुन 
बिोमजि भ्र�ाचार वा अमख्तयारको रु्दरुपयोग हुने मकमसिका आचारहरु गनुन वा 
गराउनु हुरै्दन् । 
(२) स्थानीय तहका पर्दामधकारीले स्थानीय तहिा प्रचमलत कानुन बिोमजि 
अमख्तयारक रु्दरुपयोग ठहररने कुनै काि वा व्यवहार भएिा सम्बमन्धत मनकायिा 
जानकारी मर्दनुपनेछ र सम्बमन्ध मनकायबाट हुने छानमवन, अनुसन्धान तथा 
जाँचबुझिासहयोग गनुनपनेछ । 
(३) पर्दामधकारीले आफूले थाहा पाएको भ्र�ाचार िामनने कायनहरूको सूचना मर्दने 
र मल गनुन पर्दनछ, त्यस्तो सूचना लुकाउन र लुकाउन सहयोग गनुन हुरै्दन । 

(४) पर्दामधकारीले आफ्नो कायनसम्पार्दन गर्दान स्वाथनको द्वन्द्व र्देमखन सक्न ेबाह * 
मियाकलाप, रोजगारी, लगानी, सम्पमत्त, उपहार वा लाभ लगायतका कुराहरू बारे 
स्प� गरी क सम्पार्दन गनुन पर्दनछ । 
(५) ��ाचारबाट आमजनत सम्पमत्त रा�ने, लुकाउने तथा प्रयोग गने जस्ता कायनल 
रु्दरुत्साहन गनुन पर्दनछ । 
(६) ��ाचारबाट आमजनत सम्पमत्तको खोजतलास, रोक्का, स्थानान्तरि, मनयन्त्रि, 
जफत एवं मफतानसम्बन्धी कायनिा सहयोग पुयाउन पर्दनछ 
(७) पर्दामधकारीले आफूले आफनो पररवारको नाििा कुनै जायजेथा खरीर्द गर्दान 
सावनजमनक गरेर गनुन पनेछ । 
 
१२. लनवावचन आवारसंलहताको पालन गनवपनन : (१) स्थानीय तहका 
जनप्रमतमनमधहरुले मनवानचनका बखत पालन गननपन ेआचारहरु मनवानचन आयोगल े
तोके बिोमजि पालना गनन पनेछ। 
(२) स्थानीय मनकायका पर्दामधकारीहरुले मनवानचन आचारसंमहताको प्रभावकारी 
कायानन्वयन तथा पालन गन ेगराउन सहयोग गनुनपनेछ । 
(३) स्थानीय तहका पर्दामधकारीहरुले आफ्नो ओहर्दाको आधारिा प्राप्त 
सुमवधाहरु मनवानचन प्रचार प्रसार वा सोसंग सम्बमन्धत प्रयोजनका लामग आफू वा 
अरु कैसैबाट प्रयोग गनन वा प्रयोग गराउनको लामग मर्दन ुहुँरै्दन । 
(४) मनवानचन प्रयोजनका लामग यस्तो सुमवधा मर्दन वा मलनका लामग स्थानीय 
तहहरुबाट संस्थागत रुपिा कुनै मनिनय गनुन वा गराउनु सिेत हुरै्दन । 
१३. आचारसंलहताको कायावन्वयन तथा साववजलनकीकरणका लालग 
आवश्यक व्यवस्था गनुवपननेः ( १) आचारसंमहताको कायानन्वयन तथा 
सावनजमनकीकरिका लामग र्देहायिा उल्लेमखत व्यवस्थाहरु गररनेछ, 
(क) आचारसंमहताको कायानन्वयनसमिमतको व्यवस्था गररनेिः कायनपामलकाले 
अध्यक्ष वा प्रिुख वा कायनपामलकाले तोकेको सर्दस्यको संयोजकत्विा 
आचारसंमहता कायानन्वयन समिमत गठन गररनेछ। 
सो समिमतल े मनयानित रुपिा आचारसंमहता कायानन्वयनको पक्षलाई सहयोग 
पुऱ्याई कायनपामलकाको बैठकिा मनयमित प्रमतवेर्दन मर्दनु पनेछ । 
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(ख) अनुगिन समिमतलाई सहयोग पुयानउनु पने यस आचारसंमहताको प्रभावकारी 
कायानन्वयनका लामग अनुगिन समिमतलाई आवश्यक पन े सहयोग उपलब्ध 
गराइनेछ । 
(२) पर्दामधकारीले आफ्नो कायनमवभाजन तथा कायनसम्पार्दन मनयिावलीको 
व्यवस बिोमजि जवाफर्देही, पारर्दिी सेवा प्रवाहको प्रवन्ध गनन र्देहाय बिोमजि 
गनन गराउन आवश्य व्यवस्था गररनेछ, 

(क) नागररक वडापत्र बिोमजि काय सम्पार्दन गनुनपने, नागररक वडापत्र 
सम्र्वा सवैको जानकारीका लामग सबैले रे्दख्ने ठाउँिा टोस गनुनगराउनु 
पनेछ । 
(ख) स्थानीय तहले नागररक बडापत्रिा उल्लेख भए अनुसार मछटो 
छररतो सेवा नभएिा सो उपर गुनासो सुनुवाई हुने र छानमवनबाट 
सेवाग्राही पक्षलाई कुनै क्षमत वा  हैरानी व्यहोनुनपरेको रे्दमखए िा मपमडत 
पक्षलाई उमचत उपचार र क्षमतपूमतन उपलब्ध हुने व्यवस्था गनन गराउनु 
पनेछ । 

(३) कुनै पमन पर्दामधकारीले आफुकहां आए को गुनासो तत्कालै सुन्ने व्यवस्था 
मिलाई फछयोट गनुन पनेछ । 

 
भाग - ४ 

आचारसंलहताको पालन गनन गराउने व्यवस्था 
 

१४. आचारसंलहता अनुगमन सलमलतको गठन :१) कुनै पर्दामधकारीले यस 
आचारसंमहता तथा अन्य प्रचमलत संघीय, प्ररे्दि र स्थानीय कानुन बिोमजि पालन 
गनुनपने आचारहरु उल्लंघन गरे, नगरेको सम्बन्धिा जाँचबुझ तथा अनुगिन गननका 
लामगसभाले सुभाका सर्दस्यहरुिध्येबाट रे्दहाय बिोमजिको एक पर्दामधकारीको 
आचारसंमहता अनुगिन समिमतको गठन गररनेछ । 

क. सभाका सर्दस्यहरुले आफूिध्येबाट छनौट गरेको एक जना   -
संयोजक 
ख. सभाका सर्दस्यहरुले आफिध्येबाट छनौट गरेको कमम्तिा एक जना 
िमहला समहत रु्दई जना  -सर्दस्य 

ग. कायनकारी अमधकृतले तोकेको स्थानीय तहको एक जना अमधकृत 
किनचारी -सर्दस्य समचव 

(२) अनुगिन समिमतका संयोजक, सर्दस्य तथा समचविामथ नै यस 
आचारसंमहताको उल्लंघनिा उजुरी परी मनिनय गनुनपन ेअवस्था भएिा िो 
मवषयको छलफल, जांचबुझ तथा मनिनय प्रकृयािा नीज सहभागी हुन पाउने 
छैनन् । 
(३) यस आचारसंमहताको संयक्तरुपिा उल्लघन गरेको भनी अनुगिन समिमतका 
संयोजक, सर्दस्यहरु तथा समचविामथ कुनै उजुरी परेकोिा त्यस उपर सम्बमन्धत 
कायनसमिमतले छानमवन गरी त्यसपमछ वस्ने सभाको बैठकिा पेि गनुनपनेछ। 
(४) अनुगिन समिमतका सर्दस्यहरुको पर्दावमध रु्दई वषनको हुनेछ। यस समिमतका 
सर्दस्यहरु लगातार रु्दई कायनकालभन्र्दा बढीका लामग मनवानमचत हुन सक्नछैनन् । 

तर स्थानीय तहको कायनकाल सिाप्त भएको अवस्थािा यस समिमतको 
पर्दावानध स्वत: सिाप्त भएको िामननेछ । 
१५. अनुगमन सलमलतको काम, कतवव्य तथा अलिकार : १ अनुगिन 
समिमतको काि, कतनव्य तेथ अमधकार र्देहाय बिोमजि हनेछ  

(क) कनै पर्दामधकारीले आचारसंमहता उलंघन गरे नगरेको सम्बन्धिा 
उजुरी परेिा वा जानकारी हुन आएिा सो उपर जाँचक्क तथा छानमवन 
गनन सक्ने । 
(ख) जाचक तथा छानमवनका मसलमसलािा सिाव्हान जारी गन ेर साक्षी 
प्रिाि वभने अमधकार हुन े। 
(ग) अनुगिन समिमतका सर्दस्यहरुल े स्थानीय तहको मसफाररि तथा 
आिन्त्रििा स्थानीय तहको जुनसुकै बैठकिा उपमस्थत भई आफ्नो 
कािका मवषयिा जानकारी मर्दन सक्नेछन् । 

(२) अनुगिन समिमतको कािको लामग आवश्यक जनिमक्त, काि गने ठाउँ, 
सािग्री तथा उमचत वातावरि बनाईमर्दने मजम्िेवारी सम्बमन्धत स्थानीय तहको 
हुनेछ । 
१६. अनुगमन सलमलतको बैठक तथा कायवलवलि : १ अनुगिन समिमतको 
कायन संचालन मवमध रे्दहायिा उल्लेख भए अनुसार हुनेछ, 

(क) अनुगिन समिमतको बैठक आवश्यकता अनुसार बस्नेछ । 
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(ख) अनुगिन समिमतलाई सहयोग पुयानउनु पने यस आचारसंमहताको प्रभावकारी 
कायानन्वयनका लामग अनुगिन समिमतलाई आवश्यक पन े सहयोग उपलब्ध 
गराइनेछ । 
(२) पर्दामधकारीले आफ्नो कायनमवभाजन तथा कायनसम्पार्दन मनयिावलीको 
व्यवस बिोमजि जवाफर्देही, पारर्दिी सेवा प्रवाहको प्रवन्ध गनन र्देहाय बिोमजि 
गनन गराउन आवश्य व्यवस्था गररनेछ, 

(क) नागररक वडापत्र बिोमजि काय सम्पार्दन गनुनपने, नागररक वडापत्र 
सम्र्वा सवैको जानकारीका लामग सबैले रे्दख्ने ठाउँिा टोस गनुनगराउनु 
पनेछ । 
(ख) स्थानीय तहले नागररक बडापत्रिा उल्लेख भए अनुसार मछटो 
छररतो सेवा नभएिा सो उपर गुनासो सुनुवाई हुने र छानमवनबाट 
सेवाग्राही पक्षलाई कुनै क्षमत वा  हैरानी व्यहोनुनपरेको रे्दमखए िा मपमडत 
पक्षलाई उमचत उपचार र क्षमतपूमतन उपलब्ध हुने व्यवस्था गनन गराउनु 
पनेछ । 

(३) कुनै पमन पर्दामधकारीले आफुकहां आए को गुनासो तत्कालै सुन्ने व्यवस्था 
मिलाई फछयोट गनुन पनेछ । 

 
भाग - ४ 

आचारसंलहताको पालन गनन गराउने व्यवस्था 
 

१४. आचारसंलहता अनुगमन सलमलतको गठन :१) कुनै पर्दामधकारीले यस 
आचारसंमहता तथा अन्य प्रचमलत संघीय, प्ररे्दि र स्थानीय कानुन बिोमजि पालन 
गनुनपने आचारहरु उल्लंघन गरे, नगरेको सम्बन्धिा जाँचबुझ तथा अनुगिन गननका 
लामगसभाले सुभाका सर्दस्यहरुिध्येबाट रे्दहाय बिोमजिको एक पर्दामधकारीको 
आचारसंमहता अनुगिन समिमतको गठन गररनेछ । 

क. सभाका सर्दस्यहरुले आफूिध्येबाट छनौट गरेको एक जना   -
संयोजक 
ख. सभाका सर्दस्यहरुले आफिध्येबाट छनौट गरेको कमम्तिा एक जना 
िमहला समहत रु्दई जना  -सर्दस्य 

ग. कायनकारी अमधकृतले तोकेको स्थानीय तहको एक जना अमधकृत 
किनचारी -सर्दस्य समचव 

(२) अनुगिन समिमतका संयोजक, सर्दस्य तथा समचविामथ नै यस 
आचारसंमहताको उल्लंघनिा उजुरी परी मनिनय गनुनपन ेअवस्था भएिा िो 
मवषयको छलफल, जांचबुझ तथा मनिनय प्रकृयािा नीज सहभागी हुन पाउने 
छैनन् । 
(३) यस आचारसंमहताको संयक्तरुपिा उल्लघन गरेको भनी अनुगिन समिमतका 
संयोजक, सर्दस्यहरु तथा समचविामथ कुनै उजुरी परेकोिा त्यस उपर सम्बमन्धत 
कायनसमिमतले छानमवन गरी त्यसपमछ वस्ने सभाको बैठकिा पेि गनुनपनेछ। 
(४) अनुगिन समिमतका सर्दस्यहरुको पर्दावमध रु्दई वषनको हुनेछ। यस समिमतका 
सर्दस्यहरु लगातार रु्दई कायनकालभन्र्दा बढीका लामग मनवानमचत हुन सक्नछैनन् । 

तर स्थानीय तहको कायनकाल सिाप्त भएको अवस्थािा यस समिमतको 
पर्दावानध स्वत: सिाप्त भएको िामननेछ । 
१५. अनुगमन सलमलतको काम, कतवव्य तथा अलिकार : १ अनुगिन 
समिमतको काि, कतनव्य तेथ अमधकार र्देहाय बिोमजि हनेछ  

(क) कनै पर्दामधकारीले आचारसंमहता उलंघन गरे नगरेको सम्बन्धिा 
उजुरी परेिा वा जानकारी हुन आएिा सो उपर जाँचक्क तथा छानमवन 
गनन सक्ने । 
(ख) जाचक तथा छानमवनका मसलमसलािा सिाव्हान जारी गन ेर साक्षी 
प्रिाि वभने अमधकार हुन े। 
(ग) अनुगिन समिमतका सर्दस्यहरुल े स्थानीय तहको मसफाररि तथा 
आिन्त्रििा स्थानीय तहको जुनसुकै बैठकिा उपमस्थत भई आफ्नो 
कािका मवषयिा जानकारी मर्दन सक्नेछन् । 

(२) अनुगिन समिमतको कािको लामग आवश्यक जनिमक्त, काि गने ठाउँ, 
सािग्री तथा उमचत वातावरि बनाईमर्दने मजम्िेवारी सम्बमन्धत स्थानीय तहको 
हुनेछ । 
१६. अनुगमन सलमलतको बैठक तथा कायवलवलि : १ अनुगिन समिमतको 
कायन संचालन मवमध रे्दहायिा उल्लेख भए अनुसार हुनेछ, 

(क) अनुगिन समिमतको बैठक आवश्यकता अनुसार बस्नेछ । 
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(ख) अनुगिन समिमतको बैठकको मनिनय वहुितको आधारिा हुनेछ । 
(ग) अनुगिन समिमतले कारबाही गर्दान सम्बमन्धत पर्दामधकारीलाई 
सफाई पेि गने उमचत िौका मर्दनु पनेछ । 
(घ) अनुगिन समिमतले जाचवझवाट रे्दमखएको मववरि समहतको राय 
प्रमतवेर्दन सम्वमन्धत कायनपामलकािा पेि गनुन पनेछ । 

(२) अनुगिन समिमतको बैठक तथा जांचबुझ सम्बन्धी अन्य कायनमवमध समिमत 
आफैले तोक्न सक्नेछ ।  
१७. अनुगमन सलमलतका सदस्यहरुको सेवा तथा सुलविाेः अनुगिन 
समिमतका सर्दस्यहरुको बैठक भत्ता तथा अन्य सुमवधाहरु स्थानीय तहले तोके 
बिोमजि हुनेछ । 
१८. उजुरी : (१) स्थानीय तहको कुनै पर्दामधकारीले पेिागन आचार उल्लंघन 
गरेकोिा त्यस मवषयिा अनुगिन समिमत सिक्ष उजुरी मर्दन समकनेछ । 
(२) िामथ (१) विोमजि मर्दइने उजुरीिा कुन पर्दामधकारीले कुन आचार उल्लंघन 
गरेको हो सोको आधार प्रिाि खुलाउनु पनेछ । स्थानीय तहले उज्री फारािको 
निूना बनाई सबैले समजलै प्राप्त गननसक्ने स्थानिा राख्नुपनेछ । 
(३) उजुरीको सम्बन्धिा कारवाही िाग गर्दान अनुगिन समिमतल ेउजुरीकतानसंग 
थप मववरि वा कागजात िाग गनन सक्नेछ । 
१९. गोप्य रातनुपनन : (१) अनुगिन समिमतले उज्रीकतानको नाि गोप्य राख्नु 
पनेछ । 
(२) प्राप्त रु्दरीका आधारिा कुनै पर्दामधकारीिामथ लागेको आरोपिामथ छानमवन 
जारी रहेको अवस्थािा आरोमपत पर्दामधकारीको नाि सिेत गोप्य राख्नु पनेछ । 
२०. जांचबुझ : (१) यस आचारसंमहतािा उमल्लमखत आचारहरुको उल्लंघन 
गरेको मवषयिा अनुगिन समिमतको राय सुझाव वा प्रमनवेर्दन आवश्यक 
काचांमहका लामग कायनपामलकािा पेि गनुनपनेछ । प्रमतवेर्दन पेि गनुनपूवन समिमतले 
रे्दहायका प्रकृयाहरु पूरा गनुन पनेछ । 
(क) कुनै पर्दामधकारीका मवरुर्द् आचारसंमहता उल्लंघन गरेको कुनै उजुरी परेकोिा 
वा कुनै जानकारी प्राप्त भएकोिा त्यसको आधारिा अनुगिन समिमतल ेकावानही 
गनन आवश्यक छ वा छैन भनी जांचबुझ गनन वा गराउन सक्नेछ । 

(२) जांचबुझ गर्दान कुनै पर्दामधकारी उपर कारबाही गनुनपन े रे्दमखएिा अनुगिन 
समिमतले त्यस्तो पर्दामधकारीलाई सफाई पेि गनन उमचत िौका मर्दनुपनेछ । 
( ३) सफाई पेि गने िौका मरं्दर्दा सम्बमन्धत पर्दामधकारी मवरुर्द् लागेको आरोप र 
त्यसको आधारहरु प्र� गरी आवश्यक कावानहीका लामग कायनपामलकाको बैठकिा 
पेि गनुनपनेछ । 
२१. अनुगमन सलमलतको लसफाररश कायावन्वयन गनन :१) अनुगिन समिमतले 
यस आचारसंमहतािा उल्लेमखत कुराहरुको पालन भए नभएको सम्बन्धिा 
आवश्यक राय, सुझाव तथा मसफाररि समहत कायानन्वयनका लामग 
कायनपामलकािा पेि गनुनपनेछ । 
(२) अनुगिन समिमतबाट प्राप्त प्रमतवेर्दन तथा राय, सुझाव र मसफाररि उपर 
कायनपामलकािा छलफल गरी आवश्यक मनिनय समहत कायानन्वयन गनुनपनेछ । 
(३) आचारसंमहताको पालनका मवषयिा स्थानीय तहिा छलफल हुँर्दाका बखत 
सम्बमन्धत पक्षका प्रमतमनधीहरुलाई सहभागी गराउन समकनेछ । 
२२. आचारसंलहताको उपलंघनमा सजायेः (१) यस आचारसंमहताको 
कायानन्वयन गर्दान स्थानीय तहवाट सजायको रुपिा र्देहायिा उल्लेमखत एक वा 
सोभन्र्दा बढी प्रियाहरु अपनाउन समकनेछ । 

(क) सम्बमन्धत पर्दामधकारीलाई सचेत गराउने । 
(ख) आलोचना तथा आत्िालोचना गनन, लगाई िोकी जानकारी 
सावनजमनक गनन लगाउने । 
(ग) सावनजमनक सुनुवाइका लामग सावनजमनक गने, गराउने 
(घ) प्रचमलत ऐनकानुनी उम्वधन भएका अवस्थोिा सम्बमन्धत 
मनकायिा सूचना मर्दने र आवश्यक कावानहीका लामग लेखी पठाउने । 

(२) आरोमपत पर्दामधारीिामथ भएको कनै पमन कावानहीका मवषयिा मनज कुनै 
राजनीमतक र्दलसंग आबर्द् भएको हकिा सम्बमन्धत राजनमतक र्दललाई 
जानकारी गराउनुपने । 
२३. कावावहीको लबबरण साववजलनक गनुवपननेः आचारसंमहताको 
कायानन्वयनका सम्वन्धिा पर्दामधकारीिामथ भएको कावानहीको मववरि 
ग्रािजानकारीका लामग स्थानीय तहको सूचनापाटी र स्थानीय पत्रपमत्रकािा 
प्रकामित गनुनपनेछ । सोको जानकारी राजनीमतक र्दलहरु, संघीय िामिला तथा 
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(ख) अनुगिन समिमतको बैठकको मनिनय वहुितको आधारिा हुनेछ । 
(ग) अनुगिन समिमतले कारबाही गर्दान सम्बमन्धत पर्दामधकारीलाई 
सफाई पेि गने उमचत िौका मर्दनु पनेछ । 
(घ) अनुगिन समिमतले जाचवझवाट रे्दमखएको मववरि समहतको राय 
प्रमतवेर्दन सम्वमन्धत कायनपामलकािा पेि गनुन पनेछ । 

(२) अनुगिन समिमतको बैठक तथा जांचबुझ सम्बन्धी अन्य कायनमवमध समिमत 
आफैले तोक्न सक्नेछ ।  
१७. अनुगमन सलमलतका सदस्यहरुको सेवा तथा सुलविाेः अनुगिन 
समिमतका सर्दस्यहरुको बैठक भत्ता तथा अन्य सुमवधाहरु स्थानीय तहले तोके 
बिोमजि हुनेछ । 
१८. उजुरी : (१) स्थानीय तहको कुनै पर्दामधकारीले पेिागन आचार उल्लंघन 
गरेकोिा त्यस मवषयिा अनुगिन समिमत सिक्ष उजुरी मर्दन समकनेछ । 
(२) िामथ (१) विोमजि मर्दइने उजुरीिा कुन पर्दामधकारीले कुन आचार उल्लंघन 
गरेको हो सोको आधार प्रिाि खुलाउनु पनेछ । स्थानीय तहले उज्री फारािको 
निूना बनाई सबैले समजलै प्राप्त गननसक्ने स्थानिा राख्नुपनेछ । 
(३) उजुरीको सम्बन्धिा कारवाही िाग गर्दान अनुगिन समिमतल ेउजुरीकतानसंग 
थप मववरि वा कागजात िाग गनन सक्नेछ । 
१९. गोप्य रातनुपनन : (१) अनुगिन समिमतले उज्रीकतानको नाि गोप्य राख्नु 
पनेछ । 
(२) प्राप्त रु्दरीका आधारिा कुनै पर्दामधकारीिामथ लागेको आरोपिामथ छानमवन 
जारी रहेको अवस्थािा आरोमपत पर्दामधकारीको नाि सिेत गोप्य राख्नु पनेछ । 
२०. जांचबुझ : (१) यस आचारसंमहतािा उमल्लमखत आचारहरुको उल्लंघन 
गरेको मवषयिा अनुगिन समिमतको राय सुझाव वा प्रमनवेर्दन आवश्यक 
काचांमहका लामग कायनपामलकािा पेि गनुनपनेछ । प्रमतवेर्दन पेि गनुनपूवन समिमतले 
रे्दहायका प्रकृयाहरु पूरा गनुन पनेछ । 
(क) कुनै पर्दामधकारीका मवरुर्द् आचारसंमहता उल्लंघन गरेको कुनै उजुरी परेकोिा 
वा कुनै जानकारी प्राप्त भएकोिा त्यसको आधारिा अनुगिन समिमतल ेकावानही 
गनन आवश्यक छ वा छैन भनी जांचबुझ गनन वा गराउन सक्नेछ । 

(२) जांचबुझ गर्दान कुनै पर्दामधकारी उपर कारबाही गनुनपन े रे्दमखएिा अनुगिन 
समिमतले त्यस्तो पर्दामधकारीलाई सफाई पेि गनन उमचत िौका मर्दनुपनेछ । 
( ३) सफाई पेि गने िौका मरं्दर्दा सम्बमन्धत पर्दामधकारी मवरुर्द् लागेको आरोप र 
त्यसको आधारहरु प्र� गरी आवश्यक कावानहीका लामग कायनपामलकाको बैठकिा 
पेि गनुनपनेछ । 
२१. अनुगमन सलमलतको लसफाररश कायावन्वयन गनन :१) अनुगिन समिमतले 
यस आचारसंमहतािा उल्लेमखत कुराहरुको पालन भए नभएको सम्बन्धिा 
आवश्यक राय, सुझाव तथा मसफाररि समहत कायानन्वयनका लामग 
कायनपामलकािा पेि गनुनपनेछ । 
(२) अनुगिन समिमतबाट प्राप्त प्रमतवेर्दन तथा राय, सुझाव र मसफाररि उपर 
कायनपामलकािा छलफल गरी आवश्यक मनिनय समहत कायानन्वयन गनुनपनेछ । 
(३) आचारसंमहताको पालनका मवषयिा स्थानीय तहिा छलफल हुँर्दाका बखत 
सम्बमन्धत पक्षका प्रमतमनधीहरुलाई सहभागी गराउन समकनेछ । 
२२. आचारसंलहताको उपलंघनमा सजायेः (१) यस आचारसंमहताको 
कायानन्वयन गर्दान स्थानीय तहवाट सजायको रुपिा र्देहायिा उल्लेमखत एक वा 
सोभन्र्दा बढी प्रियाहरु अपनाउन समकनेछ । 

(क) सम्बमन्धत पर्दामधकारीलाई सचेत गराउने । 
(ख) आलोचना तथा आत्िालोचना गनन, लगाई िोकी जानकारी 
सावनजमनक गनन लगाउने । 
(ग) सावनजमनक सुनुवाइका लामग सावनजमनक गने, गराउने 
(घ) प्रचमलत ऐनकानुनी उम्वधन भएका अवस्थोिा सम्बमन्धत 
मनकायिा सूचना मर्दने र आवश्यक कावानहीका लामग लेखी पठाउने । 

(२) आरोमपत पर्दामधारीिामथ भएको कनै पमन कावानहीका मवषयिा मनज कुनै 
राजनीमतक र्दलसंग आबर्द् भएको हकिा सम्बमन्धत राजनमतक र्दललाई 
जानकारी गराउनुपने । 
२३. कावावहीको लबबरण साववजलनक गनुवपननेः आचारसंमहताको 
कायानन्वयनका सम्वन्धिा पर्दामधकारीिामथ भएको कावानहीको मववरि 
ग्रािजानकारीका लामग स्थानीय तहको सूचनापाटी र स्थानीय पत्रपमत्रकािा 
प्रकामित गनुनपनेछ । सोको जानकारी राजनीमतक र्दलहरु, संघीय िामिला तथा 
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स्थानीय मवकास िन्त्रालय, मनवांचन आयोग, प्रर्देि सरकारको सम्बमन्धत 
मवभाग/मनकाय, स्थानीय प्रिासनलाई गराउनुपनेछ । 
 

भाग - ५ 
लवलवि 

 
२४. आचारसंलहताको पालन गनुव सबैको कतवव्य ह नेेः यो आचार संमहताको 
पालना गनुन पर्दामधकारीको मजम्िेवारी तथा कतनव्यको एक अमभन्न अंगको रुपिा 
रहनेछ । 
२५. पदालिकारीलाई आचारसंलहताको जानकारी लदनुपननेः यो 
आचारसंमहता स्थानीय तहका पर्दामधकारी तथा किनचारीहरुलाई अमनवायन रुपिा 
जानकारी मर्दई हस्ताक्षर गराई लागू गनुन पनेछ । 
२६. सरोकारवालाहरुलाई आचारसंलहताको जानकारी उपलब्ि 
गराउनुपननेः स्थानीय तहका पर्दामधकारीको आचारसंमहता, सिय सियिा 
आचारसंमहतािा भएको संिोधनको मववरि तथा आचारसंमहताको 
कायानन्वयनका मववरिहरुको जानकारी वामषनकरुपिा स्थानीय तहका राजनीमतक 
र्दलहरु, संघीय िामिला तथा स्थानीय मवकास िन्त्रालय तथा प्ररे्दि सरकारका 
सम्वमन्धत मनकायलाई गराउनुपनेछ। 
२७. आचारसंलहताको कायावन्यनमा राजनीलतक दलको सहयोगेः (१) कुनै 
पर्दामधकारीबा यस आचारसंमहताको उल्लंघन भएको ठहर भएिा मनजिामथ 
लागेको आरोप तथा सो सम्बन्ध मसफाररि भएको काबाहीको मववरि सिेत 
सम्बमन्धत पर्दामधकारी सम्बर्द् राजनीमतक र्दलल जानकारी गराउनुका साथै 
सावनजमनक सिेत गनुन पनेछ । 
(२) जांचझैका आधारिा पर्दामधकारी उपर कावानहीका लामग भएको मसफारर 
कायानन्वयन गने वा सचेत गराउने काििा सरकारी मनकाय एवं राजनीमतक 
र्दलहरुको सहयोग मलन समकनेछ । 
२८. आचारसंलहतामा संशोिन : (१) स्थानीय तहका सभावाट 
आचारसंमहतािा संिोधन गनन समकने 

(२). आचारसंमहतािा भएको संिोधनको जानकारी सम्बमन्धत सबै पर्दामधकारी, 
किनचारी, तथा सरोकारवालाहरुलाई मर्दनुपनेछ । 
(३) मनवानचन आचारसंमहतािा संिोधन भएका खण्डिा आि जनताको 
जानकारीका लामग सावनजमनक गनुनपनेछ । 
(४) गाउँपामलकाले आफ्नो स्थानीय मवमिष्टता, कायन प्रकृमत र आवश्यकता 
अनुसार यस आचार संमहतािा सिय सियिा थप व्यवस्थासिावेि गरी लागू 
गनन समकनेछ । 
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स्थानीय मवकास िन्त्रालय, मनवांचन आयोग, प्रर्देि सरकारको सम्बमन्धत 
मवभाग/मनकाय, स्थानीय प्रिासनलाई गराउनुपनेछ । 
 

भाग - ५ 
लवलवि 

 
२४. आचारसंलहताको पालन गनुव सबैको कतवव्य ह नेेः यो आचार संमहताको 
पालना गनुन पर्दामधकारीको मजम्िेवारी तथा कतनव्यको एक अमभन्न अंगको रुपिा 
रहनेछ । 
२५. पदालिकारीलाई आचारसंलहताको जानकारी लदनुपननेः यो 
आचारसंमहता स्थानीय तहका पर्दामधकारी तथा किनचारीहरुलाई अमनवायन रुपिा 
जानकारी मर्दई हस्ताक्षर गराई लागू गनुन पनेछ । 
२६. सरोकारवालाहरुलाई आचारसंलहताको जानकारी उपलब्ि 
गराउनुपननेः स्थानीय तहका पर्दामधकारीको आचारसंमहता, सिय सियिा 
आचारसंमहतािा भएको संिोधनको मववरि तथा आचारसंमहताको 
कायानन्वयनका मववरिहरुको जानकारी वामषनकरुपिा स्थानीय तहका राजनीमतक 
र्दलहरु, संघीय िामिला तथा स्थानीय मवकास िन्त्रालय तथा प्ररे्दि सरकारका 
सम्वमन्धत मनकायलाई गराउनुपनेछ। 
२७. आचारसंलहताको कायावन्यनमा राजनीलतक दलको सहयोगेः (१) कुनै 
पर्दामधकारीबा यस आचारसंमहताको उल्लंघन भएको ठहर भएिा मनजिामथ 
लागेको आरोप तथा सो सम्बन्ध मसफाररि भएको काबाहीको मववरि सिेत 
सम्बमन्धत पर्दामधकारी सम्बर्द् राजनीमतक र्दलल जानकारी गराउनुका साथै 
सावनजमनक सिेत गनुन पनेछ । 
(२) जांचझैका आधारिा पर्दामधकारी उपर कावानहीका लामग भएको मसफारर 
कायानन्वयन गने वा सचेत गराउने काििा सरकारी मनकाय एवं राजनीमतक 
र्दलहरुको सहयोग मलन समकनेछ । 
२८. आचारसंलहतामा संशोिन : (१) स्थानीय तहका सभावाट 
आचारसंमहतािा संिोधन गनन समकने 

(२). आचारसंमहतािा भएको संिोधनको जानकारी सम्बमन्धत सबै पर्दामधकारी, 
किनचारी, तथा सरोकारवालाहरुलाई मर्दनुपनेछ । 
(३) मनवानचन आचारसंमहतािा संिोधन भएका खण्डिा आि जनताको 
जानकारीका लामग सावनजमनक गनुनपनेछ । 
(४) गाउँपामलकाले आफ्नो स्थानीय मवमिष्टता, कायन प्रकृमत र आवश्यकता 
अनुसार यस आचार संमहतािा सिय सियिा थप व्यवस्थासिावेि गरी लागू 
गनन समकनेछ । 
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